3.2 SIVISTYKSEN PALVELUALUE

TOIMINNAN KUVAUS

Sivistyksen palvelualueen tehtdavana on huolehtia sivistyslautakunnan
alaisena kunnan varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, perusopetuksen, aamu-
ja iltapaivatoiminnan, kansalaisopiston, kirjaston, liikunta- ja
nuorisopalveluiden, kulttuuripalveluiden sekd hyvinvointitydn
yllapitamisesta ja kehittamisesta.

Palvelujen tuottajina ovat ryhmaperhepaivahoito, paivakoti, peruskoulut,
Ruoveden opisto, kirjasto, liikunta-, nuoriso- ja kulttuurityd seka toimiva
hallinto. Sivistystoimen palveluita toteutetaan lakien ja asetusten seka
valtakunnallisten ja paikallisten suunnitelmien mukaisesti seka erilaisten
hankkeiden kautta. Vapaan sivistystydn osalta yhteistyota tehdaan
Merikanto-opiston kanssa. Lukiokoulutusta hallinnoi Sastamalan
koulutuskuntayhtyma (Sasky).

TOIMINNAN KEHITTAMINEN JA PAINOPISTEET

Sivistyspalveluiden jarjestamisen haasteet liittyvat kelpoisen, osaavan ja
riittavan henkildstéresurssin varmistamiseen. Henkildstotarpeen ennakointi
on ajoittain vaikeaa erityisesti varhaiskasvatuksessa ja tuo haastetta
talouden suunnitteluun. Ikdluokkien pieneneminen tuo epavarmuustekijoita
palveluiden laadukkaaseen ja tehokkaaseen jarjestamiseen.
Sivistyspalveluiden kayt6ssa olevat toimitilat vaativat osittain parannuksia
tilojen toimivuuden ja teknisen kunnon suhteen.

Toiminnan tavoitteet pohjautuvat voimassa olevaan kuntastrategiaan.
Taman lisaksi sivistyspalveluiden toiminnassa keskitytdaan seuraaviin
painopistealueisiin: lukutaidon ja lukemisen kulttuurin edistdminen,
oppimisen tukeminen, kestdvan kehityksen edistdminen, osallisuuden
lisddminen ja kulttuurikasvatus. Toimintaa kehitetdaan laatuun ja
tehokkuuteen perustuvia tuloksia arvioimalla. Arvioinnin valineena
kdytetddn mm. erilaisten kyselyiden ja testien tuloksia seka asiakas- ja
henkilostdopalautetta.

VALTUUSTON NAHDEN SITOVAT TAVOITTEET

Strateginen Tavoite 2027 Mittari ja tavoitetaso
painopiste

Menestyvat Markkinoimme Ruovetta Kerromme aktiivisesta

yritykset monipuolisesti. toiminnastamme sdanndéllisesti (vah.

1 krt/vko) kunnan some-kanavilla
sekd yhteistydverkostoissamme.

Toteutamme yrittdjyyskasvatusta
kouluissa. Kaikki koulut toteuttavat yrityskyla-

ohjelmaa (2 jaksoa/v), yritysvierailuja
vah. 5 kpl/v.




Hyvinvointi

Ennaltaehkdisemme kiusaamista,
syrjaytymistéd ja yksindisyytta.

Kehitimme ja yllapidamme
liikkkumisen mahdollisuuksia

Yhteistyon lisddminen eri
toimijoiden kanssa hyvinvoinnin
ja terveyden edistdmiseksi

Hyvinvointiprofilli-kyselyt vah 2 krt/v
oppilaille, vah 1 krt/v henkiléstolle,
kiusaamiskyselyt vah. 2 krt/v,
Hairintd-kysely Opistossa opettajille
ja opiskelijoille 1 krt/v

Liikunnallisten tapahtumien ja
harrastusten jarjestaminen
kuntalaisille: lasten ja nuorten
liikkunnallisen kerho- ja
harrastustoiminnan toteutuminen
(vah. 8/v), opiston liikuntakurssit
(20/v) liikuntatapahtumat
varhaiskasvatuksessa 1 kerta/2kk
perheille

Liikkumisen aktiivisuudesta kysely
kuntalaisille parittomina vuosina
(2027).

Liikunnan edistdmistyéryhman
kokoontuminen vah. 2 krt/v

Loisto-tiimin kokoontuminen vah. 2
krt/v, Lanupe-ryhma 3 krt/v,
kulttuuritoimijat 2 krt/v, EPT-ryhma
4 krt/v.

TEA-viisarin tavoitetasona paras
kolmannes, kulttuurihyvinvointi-
kysely kuntalaisille 1 krt/v

Turvallinen
yhteiso

Toimimme kunnioittavasti seka
arvostamme kaikkien mielipiteita
kuuntelemalla ja osallistamalla
toiminnan suunnitteluun ja
arviointiin

Luomme turvallisen tydskentely-
ja elinympariston, jossa kaikki
viihtyvat.

Varaudumme ja harjoittelemme
poikkeustilanteiden varalta.

Asiakkaiden ja kuntalaisten
osallistaminen: lapsiraati,
oppilaskunta-,tukioppilas- ja
kummioppilastoiminta vah. 1 krt/kk.

Erilaiset hyvinvointikyselyt
henkilostoélle, oppilaille, opiskelijoille,
huoltajille vah. 1 krt/v.

Sisélle suojautumis- ja
poistumisharjoitukset
varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja
nuorisotilassa 1 krt/v.

Monipuoliset
palvelut

Mahdollistamme palveluillamme
turvallisen asuinympariston,
hyvinvoinnin, kasvun ja
oppimisen kaikille.

Markkinoimme ja tiedotamme

Varhaiskasvatus maksutonta
20h/vko 1-5-vuotiaille
(osallistumisaste), opintoseteli-
avustuksella Opiston maksuttomia
kursseja ikaihmisille ja nuorille
(kurssien lkm). Koulun kerhot (Lkm)
ja Harrastamisen Ruoveden mallin
toiminta (ryhmien lkm) maksutonta
kaikille.




aktiivisesti palveluistamme. Palveluista kerrotaan ja tiedotetaan
palvelujen omissa jarjestelmissa
(Paikky, Wilma) kunnan
verkkosivuilla, somekanavilla ja
paikallislehdessa. Ruoveden Opiston
opinto-opas painettuna ja verkossa.
Kulttuurivinkit ja
kulttuurikannustinkortit eri

Palvelut tuotetaan paikallisesti, ikaryhmille.
taloudellisesti, yhteiséllisesti ja
kestavasti Myodnnetyt toiminta-avustukset

liikunta, -nuoriso- ja
kulttuuritoimijoille.

Sivistysalueen vastuuhenkilénid toimii sivistysjohtaja Aila Luikku.

3.2.1 VARHAISKASVATUS

Toiminnan kuvaus

Ruoveden varhaiskasvatuksen tavoitteena on tuottaa kuntalaisille
tarkoituksenmukaisia, joustavia ja laadukkaita varhaiskasvatuksen palveluja.
Varhaiskasvatuspalveluiden kehittdmisen lahtdkohtana on tiivis monialainen
yhteistyd kunnan ja alueen eri toimijoiden kesken sekd perheiden kanssa.
Tavoitteena on ennaltaehkiisevd, asiakaslahtdinen ja osallistava toiminta.

Varhaiskasvatuksen jarjestimista saatelee varhaiskasvatuslaki, joka ohjaa
lapsiryhmien muodostamista ja niissa tydskentelevien aikuisten maaraa ja
kelpoisuutta. Lapsiryhmat muodostetaan joustavasti lasten tarpeet
huomioiden. Sisdisella yhteisty6lla toimintaan tuodaan tehokkuutta ja
samalla tuetaan lasten ja aikuisten hyvinvointia. Toiminta perustuu
valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin sekd Ruoveden
kunnan paikalliseen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Lisdksi jokaiselle
lapselle laaditaan yhteistydssd huoltajien kanssa lapsen VASU, jonka
toteutumista seurataan ja arvioidaan.

Ruovedelld varhaiskasvatusta tarjotaan keskustan pdivakoti Metsdpolussa
sekd Pekkalan ja Visuveden ryhmaperhepéaivikodeissa, jotka toimivat
kylakoulujen yhteydessa. Palvelua tarjotaan monipuolisesti perheiden
tarpeiden mukaan. Vuorohoitoa tarjotaan paividkoti Metsdpolussa.
Paikkakuntalaisille 1-5-vuotiaille lapsille tarjotaan 20 h/viikko maksutonta
varhaiskasvatusta.

Koko kunnan varhaiskasvatuksen yhteisind teemoina ovat
metsapedagogiikka, lukeminen, lilkkunta ja kulttuuri. Varhaiskasvatuksessa
huomioidaan vahvasti kestadva kehitys. Paivakoti Metsdpolku toimii Vihrea
lippu— ohjelman mukaan ja tata ajatusta toteutetaan myds Pekkalan ja



Visuveden ryhmiperhepaiviakodeissa. Paivikoti Metsdpolussa tydntekijoista
koostuva metsaryhma suunnittelee ja ideoi varhaiskasvatuksen
metsdteemaista toimintaa. Lapset osallistetaan suunnitteluun mukaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET

Kehitimme ja yllapidamme
liikkkumisen mahdollisuuksia.

Sl:ar?: :ﬁ;'s]:en Tavoite 2027 Mittari ja tavoitetaso
Menestyvéit Markkinoimme Ruovettid Somemarkkinointi vah. 1
. monipuolisesti krt/vko
yritykset
Mini-Verso-tiimi kokoontuu
Ennaltaehkidisemme kiusaamista, 1 krt/kk, Vasu-keskustelut
Hyvinvointi syrjaytymista ja yksindisyytta. 1-2 krt/v/lapsi.

Liikkuva varhaiskasvatus,
lilkkuntatapahtumat 1
krt/2kk perheille.

Turvallinen
yhteiso

Toimimme kunnioittavasti seka
arvostamme kaikkien mielipiteita.

Luomme turvallisen tyéskentely- ja
elinympariston, jossa kaikki
viihtyvat.

Varaudumme ja harjoittelemme
poikkeustilanteiden varalta.

Lapsiraati 1 krt/viikko.
Yhteiset henkildsto-,
opettaja- seka tiimipalaverit
1 krt/vko.

Toiminnan pelisdantdjen
noudattaminen ja seuranta.

Poistumisharjoitukset, 1
krt/v, sisalle
suojautumisharjoitukset 1
krt/v

Monipuoliset
palvelut

Mahdollistamme palveluillamme
turvallisen asuinympariston,
hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen
kaikille.

Varhaiskasvatus maksutonta
20h/vko 1-5-vuotiaille (x
lasta), osallistumisaste.
Avoin
varhaiskasvatustoiminta.

3.2.2 OPETUS JA KOULUTUS

Toiminnan kuvaus

Esi- ja perusopetus

Tehtdvana on jarjestdd esi-
mukaisesti
jarjestetaan

ja perusopetuspalveluita perusopetuslain
kaikille oppivelvollisuusikaisille kuntalaisille. Perusopetusta
Ruoveden yhtendiskoulussa sekd Pekkalan ja Visuveden
kylakouluissa. Esiopetuksen jarjestdminen toteutetaan kyldkouluilla
padsaantoisesti yhdessd 1-2-luokkien opetuksen kanssa. Kirkonkyladn
esioppilaiden esiopetus jarjestetddn paivakoti Metsdpolussa, jossa myds
toteutetaan esioppilaiden taydentava varhaiskasvatus. Lasten aamu- ja
iltapaivatoiminta  jarjestetddan tarpeen mukaan  sivistyslautakunnan
hyvaksyman aamu- ja iltapaivatoiminnan suunnitelman mukaisesti.



Toiminnan laadukasta ja kustannustehokasta jarjestamista suunnitellaan ja
seurataan sekd reagoidaan muutostarpeisiin. Varmistetaan, etta
opetusryhmat ovat pedagogisesti ja taloudellisesti kestdvalla pohjalla.
Koulujen yhdysluokat ryhmitellaan luokkakokojen mukaan
tarkoituksenmukaisesti. Perusopetuksen opetushenkildston maarda ja
tehtdvankuvia tarkastellaan oppilasmairad ja sen tarpeita vastaavaksi.
Opetusta kehitetaan pedagogisesti koulutuksen avulla seka
opetushenkildoston keskindistd yhteisty6td lisaamalld. Opetusta arvioidaan
kyselyjen, palautteen ja oppimistulosten avulla ja toimintaa kehitetdan.

Oppilaille luodaan turvallinen oppimisymparistd jarjestamalld toimivat ja
riittavat opiskeluhuoltopalvelut yhteisty6ssd hyvinvointialueen kanssa.
Toiminta sisdltdd monialaista yhteisty6td seka opiskeluhuoltosuunnitelman
mukaista toimintaa. Oppilaiden hyvinvointia mitataan erilaisin kyselyin.
Kouluyhteisdn hyvinvointia tuetaan lisaamalla liikuntaa ja toiminnallisuutta
edistdvia monipuolisia opetusmenetelmia koulun ulkopuolista opetusta
hyédyntden ja liikunnallista valituntitoimintaa kehittamalla. Toiminnan
painopisteend ovat myods lukutaidon ja lukemisen kulttuurin edistaminen
sekd oppimisen tukeminen.

Yhteisollinen toimintakulttuuri on laadukkaan perusopetuksen,
oppimisyhteisén  hyvinvoinnin ja oppimismotivaation edellytys. Sita
rakennetaan toimivalla yhteistyolld henkildéstén, oppilaiden ja huoltajien
kanssa. Oppilaiden osallisuutta toimintakulttuurin kehittamisessa tuetaan
aktiivisesti ja yhteistyota tehddan varhaiskasvatuksen, lukion ja 3. sektorin
toimijoiden kanssa.

Lukio

Tavoitteena on sailyttdd vetovoimainen lukiokoulutus Ruovedella
markkinointia ja toiminnan sisdlt6ja kehittamalla yhteisty6ssa Sasky
koulutuskuntayhtyman kanssa. Lukiossa on mahdollista opiskella
yleislinjalla, ratsastuspainotteisella linjalla tai eldinlaaketieteellisten
opintojen painotuslinjalla.

Lukiokoulutuksen maarallisista ja laadullisista tavoitteista sovitaan
tarkemmin Sasky koulutuskuntayhtyman ja Ruoveden kunnan valilla
vuosittain. Tavoitteiden toteutumista seurataan tarkasti. Lukiokoulutuksen ja
perusopetuksen valinen yhteistyd eri oppiaineiden opetuksen jarjestamisessa
on tarkeaa.

Ruoveden opisto

Ruoveden Opisto tarjoaa vapaan sivistystyon opetusta lapsille, nuorille ja
aikuisille seka erityisryhmille ja toimintaa ohjaa Laki vapaasta sivistystyosta.
Toiminta edistdd elinikdistd oppimista ja sosiaalista yhteenkuuluvuutta
tarjoamalla kurssitoimintaa kaikenikaisille. Tavoitteena on kuntalaisten
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien seka digitaitojen kehittaminen



ja vahvistaminen sekd yksindisyyden ja syrjaytymisen ehkaisy. Palvelut ovat
asiakaslahtoisia, laadukkaita seka taloudellisesti tuotettuja. Tarjonnassa on
esimerkiksi taideaineiden, kasity6én, musiikin, liikunnan ja tietotekniikan
kursseja seka kieli- ja kirjallisuuskursseja. Lisaksi jarjestetdan yleiséluentoja
eri aihealueet huomioiden. Kursseja jarjestetddn myds yhteistydssa
perusopetuksen tai lukion kanssa.

Kurssitarjontaa suunniteltaessa otetaan huomioon kuntalaisten toiveet ja
pyritddn ndin vastaamaan paikallisiin sivistystarpeisiin, yhteiskunnallisiin
muutoksiin seka tarjoamaan kulttuuriperintéon liittyvia ndkokulmia.
Jatkossa pyritaan lisiamaan erityisesti lyhytkurssitarjontaa seka nuoria
kiinnostavia kursseja.

Muut oppilaitokset

Tavoitteena on taata lapsille ja nuorille mahdollisuus harrastaa ja opiskella
musiikkia tavoitteellisesti soittaen, laulaen ja tanssien.

Merikanto-opisto tuottaa Ruovedelld taiteen perusopetuksen laajan
oppimaaran mukaiset palvelut musiikin ja tanssin taiteenaloilla. Lisaksi se
jarjestaa varhaisian musiikkikasvatusta eli muskariopetusta ja tanssin
opetusta. Palvelun laatua ja kustannustehokkuutta seurataan sdanndéllisesti.

TOIMINNAN TAVOITTEET

Strateginen Tavoite 2027 Mittari ja tavoitetaso
painopiste
Menestyvat Toteutamme yrittajyyskasvatusta Yrityskyla-opintojakso 2
yritykset kouluissa kpl/vuodessa, yritysvierailut

védhintdan 5 kpl/vuodessa
yhteensd, "yritysralli" joka 3.
vuosi 8. ja 9 lk

Hyvinvointi Ennaltaehkidisemme kiusaamista, Verso-toiminta (Verso-
syrjaytymista ja yksindisyytta. oppilaiden lkm) + uusien
toimijoiden kouluttaminen.
Hyvinvointiprofiilit 2 krt/v,
kiusaamiskyselyt 2 krt/v,
arviointikeskustelut 1 krt/v.
Opiston toteuttama
hairintdkysely, digitaitoja
kehittavat kurssit, Suomen
kielen kurssien
jarjestdminen
maahanmuuttajille.

Aktivoimme oppilaita
vélituntiliikuntaan (liikkujien
maara %), kaytamme
monipuolisia ja liikkumiseen
innostavia toiminnallisia
opetusmenetelmia.
Huolehdimme




Kehitimme ja yllapidimme
liikkumisen mahdollisuuksia.

Yhteistyon lisddminen eri toimijoiden
kanssa

vélituntivalineiden
saavutettavuudesta.

Toteutamme MOVE-testit
koulujen yhteistyona
Opiston kurssitarjonnassa
liikunnan kursseja yli 40 %,
yhdessa tekemiseen
kannustavia kursseja
TEA-viisari —kyselyt.

LOISTO-tiimin
kokoontumiset 2 krt/v
Opiskeluhuollon,
ohjausryhmien ja muiden
toimijoiden yhteiset
kokoontumiset
sdadannoéllisesti

Yhteisty6 kouluruokailun
kehittamisessa,
kouluruokakysely sis.
Hyvinvointiprofiiliin.
Opiston opiskelijoiden
tyytyvaisyyskysely 1 krt/v,
kysely opiston
kurssitoiveista kuntalaisille
1 krt/v

Turvallinen
yhteiso

Toimimme kunnioittavasti seka
arvostamme kaikkien mielipiteita
kuuntelemalla ja osallistamalla
toiminnan suunnitteluun ja arviointiin

Luomme turvallisen tydskentely-ja
elinympariston, jossa kaikki viihtyvat.

Varaudumme ja harjoittelemme
poikkeustilanteiden varalta.

Oppilaskuntatoiminta
(kokoontumiset 4 krt/v),
tukioppilastoiminta
(tukioppilaiden lukumaara),
kummioppilastoiminta

Tunne- ja turvataitojen
oppiminen (AART lkm,
tunnetaitokerhot (lkm),
huoltajakyselyt 1 krt/v,
arviointikeskustelut 1
krt/opp./v, oppilaille
hyvinvointiprofiili-kyselyt 2
krt/v, kiusaamiskyselyt 2 krt
/v, Hyvinvointiprofiili-kyselyt
koulujen henkiléstolle 1-2
krt /v.

Opiston toteuttama
hairintakysely opettajille ja
opiskelijoille 1 krt/v

Poistumisharjoitukset 1
krt/v, sisalle
suojautumisharjoitukset 1
krt/v, turvallisuuskavelyt 1-3
krt/v, yhtendiskoulun
turvatiimi kokoontuu
kuukausittain/tarvittaessa

Monipuoliset

Mahdollistamme palveluillamme

Koulujen kerhotoiminta




palvelut turvallisen asuinymparistén, (lkm), koulujen aamu- ja

hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen iltapdivatoiminnan

kaikille. jarjestaminen (opp. Lkm).
Lapset Puheeksi —
keskustelut,

arviointikeskustelut,
vanhempainillat (Lkm)

Koulujen Wilma-tiedotteet
ja lukuvuositiedotteet,
Markkinoimme ja tiedotamme koulujen some-julkaisut,
aktiivisesti palveluistamme. opiston ajantasaiset
verkkosivut ja —kauppa,
kunnan verkkosivut.
Koulutilojen iltakdytén
mahdollistaminen
kolmannelle sektorille ja
muille toimijoille (lkm)

Opiston kurssipakettien ja

Palvelut tuotetaan paikallisesti, luentojen osto paikallisilta
taloudellisesti, yhteisollisesti ja toimijoilta mahdollisuuksien
kestavasti (Lkm), paikkakuntalaisten

opettajien palkkaaminen.
Kurssilaskutus
maksulinkkeja kayttéden,
kielten opetuksessa e-
materiaalit.

Opiston opinto-opas
painettuna ja verkossa,
Palvelujen ja niiden saavutettavuuden | opetustilojen valinnassa
kehittdminen huomioidaan esteettomyys.

3.2.3 VAPAA-AIKAPALVELUT

TOIMINNAN KUVAUS
Kirjastopalvelut

Kirjastopalvelut ovat kaikenikdisten kuntalaisten peruspalveluja; kirjaston
tulee olla kaikkien kaytettdvissa ja saavutettavissa. Kirjaston tehtavana on
tarjota padsy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisdltéihin, yllapitaa
monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa sekd edistdd lukemista ja
kirjallisuutta. Kirjasto tarjoaa tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon
hankintaan ja kayttéon sekd monipuoliseen lukutaitoon. Se myds tarjoaa
tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan ja
edistdd yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Kirjastolain
tavoitteena on edistdad vaestdn yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen
ja kulttuuriin, elinikiiseen oppimiseen ja osaamisen kehittamiseen seka



aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta.

Kirjaston palvelupisteet ovat paakirjasto ja kirjastoauto, joka on yhteinen
Virtain kaupungin kanssa. Ruoveden kirjasto kuuluu maakunnalliseen
Pirkanmaan kirjastojen verkostoon, PIKI-kimppaan, jolla on yhteinen aineisto-
ja asiakastietokanta, verkkokirjasto, kayttésaannot, kuljetuspalvelu seka
PIKI-kirjastokortti. Tiivistd yhteistyd6td tehddidn myds esimerkiksi e-
aineistohankinnoissa ja markkinoinnissa. Kimppatoiminnan tavoitteena on,
ettd eri puolilla Pirkanmaata asuvat asiakkaat saavat kayttéonsa
mahdollisimman samat palvelut ja aineistot. Toiminnassa huomioidaan
PIKI:n vuoden 2027 painopisteet. PIKI-kustannukset jaetaan asukaslukujen
suhteessa; Ruoveden osuus vuonna 2027 on 0,74 % kokonaismaarasta.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden tavoitteena on edistdda kuntalaisten hyvinvointia ja
terveyttd, fyysistd aktiivisuutta, liikuntaharrastuneisuutta sekd vahvistaa
liikunnan kansalaistoiminnan elinvoimaisuutta paikallistasolla. Kunnan
tehtavat pohjautuvat liikuntalakiin. Kuntalaisten liikkumiselle luodaan
edellytyksia kehittamalla paikallista ja alueellista yhteisty6td. Terveytta
edistavalle liikunnalle luodaan edellytyksia tukemalla kansalaistoimintaa,
tarjoamalla liikuntapaikkoja ja jarjestamalla liikuntaa ottaen huomioon myds
kuntalaisten erityistarpeet. Liikunnalla on tarkea rooli yhteiséllisyyden
lisddmisessd. Toiminnan painopisteend ovat ty6- ja ikdihmisten
terveysliikunnan lisdaminen, liikkumattomien lasten ja nuorten seka
perheiden saaminen liikuntaharrastusten pariin.

Liikuntapalveluiden tehtavanda on huolehtia Urheilukeskuksen ja siihen
liittyvien lilkuntapaikkojen kunnossapidosta ja kunnostuksesta. Monipuoliset
liikkuntapaikat koulukeskuksen ja paivikodin vieressa tarjoavat hyvat
mahdollisuudet lukion, perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen
liikkuntakasvatukselle. Pekkalan ja Visuveden kylakoulujen yhteydessa
yllapidetdan lahiliikuntapaikkaa ja liikuntapalveluita pyritddn tarjoamaan
myos kylissa. Kunnassa luodaan ja kehitetdd n erilaisia matalan kynnyksen
liikkuntamahdollisuuksia. Kuntalaisten omaehtoista liikkumista tuetaan ja
kannustetaan eri teemoin ja tapahtumin.

Kunnan, urheiluseurojen sekd alueellisten toimijoiden yhteisty6td tuetaan
liikkuntapalveluiden jarjestamisessa. Urheiluseuroille tarkoitetut liikunta-
avustukset jaetaan hyvdksytyin perustein. Urheiluseurat tekevat arvokasta
tyotd kuntalaisten liikuttajina. Heitd pyritddn aktivoimaan mukaan
liikkunnanedistamisryhmain laajemman ndkdkulman saavuttamiseksi.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan perustehtava ja keskeinen



osa kunnan elinvoiman, kestdvan kehityksen ja kuntalaisten hyvan arjen
tukemista. Hyvinvointitydn tavoitteena on lisdtd kuntalaisten hyvinvointia,
terveyttd, turvallisuutta, osallisuutta ja  toimintakykyda  kaikissa
elamanvaiheissa. Tydssa painottuvat ennaltaehkdisevat toimenpiteet, joilla
pyritadn vahentamaan hyvinvointieroja, ehkdisemaan syrjaytymista seka
tukemaan terveytta ja hyvinvointia edistavia elamantapoja.

Hyvinvoinnin edistdminen kuuluu kaikille kunnan toimialoille ja sen
toteuttaminen edellyttdd laajaa poikkihallinnollista yhteistyota. Lisaksi
tavoitteiden saavuttaminen vaatii tiivista yhteisty6ta yhdistysten,
seurakunnan, yritysten sekd hyvinvointialueen kanssa. Yhteistyolla
vahvistetaan kuntalaisten mahdollisuuksia osallistua, vaikuttaa ja yllapitaa

omaa hyvinvointiaan.

Nuorisopalvelut

Nuorisopalvelujen tavoitteena on edistaa nuorten aktiivista kansalaisuutta ja
sosiaalista vahvistumista seka tukea nuorten kasvua, itsendistymistd ja
osallisuutta. Tyota tehddan nuorisolain mukaisesti, ja sen lahtékohtia ovat
yhteisollisyys, yhteisvastuu, yhdenvertaisuus, ihmisoikeuksien
kunnioittaminen sekd nuorten elinolojen parantaminen. Toiminta toteuttaa
kuntastrategian karkitavoitteita hyvinvointi, turvallinen yhteisd, monipuoliset
palvelut ja menestyvat yritykset sekd kunnan arvoja: palveleva,
tavoitteellinen, turvallinen, kettera ja inhimillinen.

Nuorisopalvelujen tydmuotoja ovat avoin nuorisotilatoiminta nuorisotila
Vintilla, koulunuorisotyd yhtenaiskoululla, kerho-, leiri- ja retkitoiminta,
nuorten tapahtumat, nuorisovaltuuston tukeminen, nuorten kesatyémalli,
ehkaiseva paihdetyd seka jarjestéjen ja toimintaryhmien tukeminen
avustuksin ja tiloin. Harrastamisen Ruovesi -toimintaan, etsivaan
nuorisoty6hon ja koulunuorisoty6hén on saatu avustusta lupa-ja
valvontaviraston kautta. Nuorisovaltuusto on nuorten vaikuttamiskanava,
jota kuullaan aktiivisesti ja jonka apuna ja tukena on nuorisotydntekija.

Koulunuorisoty6én tavoitteena on tarjota nuorille turvallinen ja matalan
kynnyksen aikuinen koulupdivan aikana, tuoda nuorilahtdista tydotetta
kouluun, vahvistaa yhteisollisyyttd ja osallisuutta sekd tukea nuoria
nivelvaiheissa. Koulunuorisoty6 toimii yhtenaiskoulun kirjakahvilassa, joka on
nuorten oma turvallinen tila koululla.



Vuonna 2027 nuorisotydta kehitetdan suunnitelmallisesti: toimintaa ohjaavat
nuorisotydn toimintasuunnitelma ja vuosikello, turvallisuus- ja tietosuoja-
asiakirjat seka turvallisen tilan periaatteet. Toiminta tilastoidaan nuoDo-
jarjestelmaan ja tuloksia arvioidaan kavijamaarien, kouluterveyskyselyn
hyvinvointi-indeksin ja sen osaindikaattoreiden, kavijapalautteen ja
nuorisovaltuuston kuulemisen avulla. Mittarit on kytketty kuntastrategian
2026-2030 mittaristoon kunkin karkitavoitteen kohdalla. Palveluista
viestitdadn aktiivisesti nuorten ja huoltajien kayttadmissad kanavissa. Nuorten
kasvun tukemiseksi yhteistydta tehdaan huoltajien, koulujen, seurakunnan,
jarjestdjen, Pirkanmaan hyvinvointialueen sekd muiden nuorisoty6ta tekevien
kanssa.

Etsiva nuorisotyd

Etsivd nuorisoty® on erityisnuorisoty6td, jonka tehtavana on olla lasna
nuorten keskuudessa ja  tarjota  mahdollisuus  turvalliseen ja
luottamukselliseen aikuiskontaktiin. Etsiva nuorisotyd etsii yhdessa nuoren
kanssa ratkaisuja nuoren kysymyksiin ja auttaa nuorta saavuttamaan
tarvitsemansa palvelut. Ty on syrjaytymistad ehkaisevaa ja perustuu nuoren
vapaaehtoisuuteen.

Etsivan tydn ensisijaisena tehtdavana on tukea alle 29-vuotiaita nuoria, jotka
ovat koulutuksen tai tyomarkkinoiden ulkopuolella tai tarvitsevat tukea
palveluihin paasemiseksi. Opetus- ja kulttuuriministerid avustaa etsivan
nuorisotydntekijan palkkaamista lupa- ja valvontaviraston kautta jaettavilla
avustuksilla; rahoitusta haetaan vuosittain, mutta toiminta on luonteeltaan
jatkuvaa. Asiakasty® tilastoidaan PARent-jarjestelmaan. Etsiva nuorisotyd
tekee tiivistd yhteisty6ta oppilaitosten, tyollisyyspalveluiden, Pirkanmaan
hyvinvointialueen ja alueellisten etsivan nuorisotydn verkostojen kanssa.

Kulttuuripalvelut

Kulttuuripalveluiden jarjestimista saatelee Laki kunnan kulttuuritoiminnan
jarjestamisesta. Kunnan tehtdvana on jarjestada kulttuuripalveluja eri ikaisille
ja erilaisissa elamantilanteissa oleville. Kunta voi tukea taiteentekij6ita
erilaisin avustuksin ja tydtiloja tarjoamalla seka tydllistamalla. Kuntalaisten
luovaa ilmaisua ja kulttuuritoimintaa tuetaan mm. vapaan sivistystyon,
jarjestdoyhteistydn ja taiteen perusopetuksen avulla. Kulttuurikasvatuksesta
huolehtiminen ja kulttuuriperinndn yllapitaminen ja kdyttd tukevat paikallista
identiteettia ja toimivat voimavarana kehittamiselle. Taide ja kulttuuri seka
osallisuus ja yhteisollisyys lisdavat kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia.

Kulttuuripalvelut tuovat esille paikallista kulttuuriperinnetta jarjestamalla
taidenayttelyitad ja tapahtumia seka yllapitamalla kotiseutumuseon toimintaa.
Kulttuuripalvelut pyrkivat tyollistamaan taiteilijoita tai taiteen harrastajia



taidendyttelyiden valvojiksi tai erilaisiin projekteihin. Kulttuuripalveluissa
huomioidaan isdnmaalliset juhlat.  Kulttuurihyvinvointia  edistetaan
jarjestamalla kulttuuritoimintaa yhteistydssa eri sidosryhmien kanssa.
Kulttuuripalveluiden avustuksilla tuetaan paikallisia yhdistyksid ja toimijoita
erilaisten kulttuuritapahtumien toteuttamisessa. Kulttuuripalvelut
osallistuvat lasten ja nuorten kulttuurikasvatukseen tarjoamalla erilaisia
kulttuurikokemuksia esim. konserttien sekd teatteri- ja sanataiteen
muodossa. Kulttuuripalvelut ovat mukana alueellisessa
verkostoyhteistydssd. Kulttuurin arvioinnin valineenad kaytetdan mm. TEA-
viisaria.

TOIMINNAN TAVOITTEET

Strateginen Tavoite 2027 Mittari ja tavoitetaso
painopiste
Menestyvat Markkinoimme Ruovettd Esitellddn Ruoveden kunnan ja
yritykset monipuolisesti. HyvinvoivaRuovesi-

somekanavilla Ruoveden
liikuntapaikat videoiden
muodossa, Videojulkaisujen
maara/ 4 kpl/v

Lisadtaan kesatyosetelia

Nuorten kesatyémalli ja kayttaneiden yritysten mairaa
kesatydseteli tukevat nuorten vuosittain, siten etti tavoitetaso
tybeldmaan tutustumista ja olisi 8 setelissa. Kunta tydllistaa
paikallisten yritysten rekrytointia. kesatydnuoria vahintaan 12

kesédssa.




Hyvinvointi

Kehitdmme ja yllapiddmme
liikkumisen mahdollisuuksia

Yhteistyon lisddminen eri toimijoiden
kanssa

Liikuntapalveluiden jarjestamat
liikuntatapahtumat loma-aikoina
(maara/v), ikdihmisille jarjestetyt
liikunnalliset tapahtumat
(ma&ara/v).

Yllapidetdan laadukkaita
liikuntapaikkoja: V. 2027
pinnoitteen uusiminen
Urheilukeskuksen kolmelle
tenniskentalle.

Liikunta-aktiivisuuden
kuntalaiskyselyn toteuttaminen
parittomina vuosina.

Liikuntaneuvonnan
kehittdminen, palvelupolun
luominen (tot./ei tot.)

Kulttuurihyvinvointikysely (1
krt/v), Ruoveden
hyvinvointikyselyn laatiminen,
kulttuurin ja liikkunnan TEA-
viisarin tavoitetasona paras
kolmannes

Alueellisten kulttuuritoimijoiden
verkostojen kokoontumiset 8
krt/vuosi, jarjestettyjen
taidenayttelyjen maara vah. 6
kpl/v, alueellisten
liikuntaverkostojen
kokoontumiset 4krt/vuosi,
jarjestdjen kanssa toteutetut
liikuntatapahtumat 12krt/vuosi

Lilkunnanedistamistyéryhman
kokoontuminen sadnnollisesti
2krt/vuosi (kunta, urheiluseurat,
liikuntapalveluyrittajat)

Yhteistyén vahvistaminen
liikuntapalveluyrittijien kanssa,
yhteisten tapahtumien
jarjestaminen 4 kpl/v,
lajikokeilut seka yrittajat
mukaan
liikunnanedistdmistyéryhmaan,
osallistumismaara/ 1krt/v

Nuorisovaltuusto kokoontuu
vih. 8 krt/v, vanhusneuvosto 6
krt/v, jarjestéfoorumi 2 krt/v,
yhteiséillat 4 krt/v

Turvallinen
yhteiso

Turvallisen tilan periaatteet ja




Luomme turvallisen tydskentely-ja
elinymparistdn, jossa kaikki viihtyvat.

Paikallisten yhteisdjen toiminnan
mahdollistaminen

yhteiset pelisdanndt kaytdssa
kirjastossa, liikunta- ja
kulttuuritapahtumissa.
Pirkanmaan
paihdetilannekyselyn
toteuttaminen parillisina
vuosina, Pirkanmaan
turvallisuuskyselyn
toteuttaminen 3 vuoden valein.

Tapahtumien jarjestelyissa
paikallisia toimijoita mukana (lkm,
toimijat)

Monipuoliset
palvelut

Kehitimme palveluja ja niiden
saavutettavuutta

Mahdollistamme palveluillamme
turvallisen asuinympariston,
hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen
kaikille.

Digitaaliset taidenayttelyt,
kulttuuritoiminnan
saavutettavuuden parantaminen
kulttuurivinkkien avulla,
kirjaston kotipalvelu, vapaiden
liikuntatilojen maksuttomat
perhevuorot varattavaksi
yksityishenkildille, tarjottujen
vuorojen maara/varattujen
vuorojen maara

Nuorisotila Vintti auki vah. 70
iltaa/v; nuorisoiltojen
kavijamaarat, nuorten
harrastusryhmia vah. 8
kpl/lukuvuosi, retkien maara/v,
leirien maara/v, tapahtumien
maara.

Liikuntaryhmien tarjoaminen
kohdennetuille ryhmille, ryhmien
maara 3kpl/v, osallistujamaara/
6hlé/ryhma.

Uimataidon edistdminen,
uimakoulut 6 kpl/v

Lasten ja nuorten
harrastustoiminnan tukemisen
mallin kehittdminen.

Kirjaston tavoitteena yllapitda
nykyinen taso viistottiloista
huolimatta seuraavissa osa-
alueissa: Kirjastokaynnit
paikirjasto ja kirjastoauto,
verkkokirjastokdynnit, lainoja
paikirjasto ja kirjastoauto,
lainaajia / asukasluku %.

Liikenneturvallisuustyéryhman
kokoontumiset (krt/v),




Markkinoimme ja tiedotamme
aktiivisesti palveluistamme.

Palvelut tuotetaan paikallisesti,
taloudellisesti, yhteisollisesti ja
kestavasti

somepaivitykset ja tapahtumat
liikenneturvallisuuteen liittyen.

Palveluista tiedotetaan kunnan
verkkosivuilla, somekanavilla ja
paikallislehdessd. Ruoveden
Kulttuurivinkit ja
kulttuurikannustinkortit painetaan
ja jaetaan eri ikaryhmille.

Palvelut, tarjoilut ym. Ostetaan
mahdollisuuksien mukaan
paikallisilta toimijoilta
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