
RUOVEDEN KUNNAN ARVONJÄLKI -  

YRITTÄJÄTUNNUSTUS 

Säännöt 

1 § Tunnustuksen tarkoitus 

Ruoveden kunta myöntää vuosittain KULTAINEN  - yrittäjätunnustuksen yritykselle, yrittäjälle tai 

yrittäjäyhteisölle, jonka toiminta ilmentää esimerkillisellä tavalla Ruoveden kunnan voimassa olevan 

kuntastrategian tavoitteita ja arvoja. 

Tunnustuksen tavoitteena on vahvistaa kunnan strategian toteutumista, edistää myönteistä 

yrittäjyysilmapiiriä sekä nostaa esiin toimintatapoja, jotka tukevat Ruoveden elinvoimaa, hyvinvointia ja 

kestävää kehitystä. 

2 § Tunnustuksen saaja 

Tunnustus voidaan myöntää yritykselle, yrittäjälle tai yrittäjäyhteisölle, jonka toiminnalla on merkitystä 

Ruoveden kunnan elinvoimalle, palveluille, työllisyydelle, yhteisöllisyydelle tai myönteiselle kuntakuvalle. 

Tunnustus voidaan myöntää myös toimijalle, jonka toiminta on poikkeuksellisen hyvin edistänyt yhtä tai 

useampaa kunnan strategista arvoa. 

3 § Myöntämisperusteet 

Tunnustuksen saajaa arvioidaan ensisijaisesti sen perusteella, kuinka hyvin toiminta toteuttaa Ruoveden 

kunnan kulloinkin voimassa olevan kuntastrategian arvoja. 

Arvioinnissa voidaan huomioida esimerkiksi: 

1. palveluiden, tuotteiden tai toimintatapojen asiakas- ja kuntalaislähtöisyys; 

2. tavoitteellinen ja pitkäjänteinen yritystoiminnan kehittäminen; 

3. turvallisen, vastuullisen ja luotettavan toimintaympäristön rakentaminen; 

4. uudistumiskyky, ketteryys ja toimintatapojen kehittäminen; 

5. henkilöstön, asiakkaiden ja yhteistyökumppaneiden arvostava ja inhimillinen kohtaaminen; 

6. yhteistyöhalukkuus ja osallistuminen kunnan kehittämiseen; 

7. toiminnan myönteiset vaikutukset Ruoveden elinvoimaan, vetovoimaan tai yhteisöllisyyteen. 

Perusteita sovellettaessa otetaan huomioon kulloinkin voimassa olevat kuntastrategian arvot 

riippumatta niiden sisällöstä tai lukumäärästä. 

 



4 § Valmistelu ja päätöksenteko 

Tunnustuksen saajan valitsee kunnanhallitus kunnan johtoryhmän esityksestä. 

Kunnanhallitus voi jättää tunnustuksen myöntämättä, mikäli tunnustukselle asetettujen perusteiden ei 

katsota täyttyvän. 

5 § Tunnustuksen sisältö 

Tunnustus koostuu kunniakirjasta sekä kunnanhallituksen päättämästä muistamisesta. 

Kunniakirjassa esitetään perustelut siitä, kuinka tunnustuksen saaja on toiminnallaan toteuttanut 

Ruoveden kunnan strategisia arvoja. 

6 § Tunnustuksen jakaminen 

Tunnustus luovutetaan vuosittain yrittäjäjuhlassa tai muussa kunnanhallituksen määräämässä 

tilaisuudessa. 

7 § Kuntastrategian huomioon ottaminen 

Tätä sääntöä sovellettaessa viitataan aina Ruoveden kunnan kulloinkin voimassa olevaan 

kuntastrategiaan. 

Mikäli kuntastrategian tavoitteet tai arvot muuttuvat, tunnustuksen myöntämisperusteet määräytyvät 

automaattisesti uuden strategian mukaisesti ilman erillistä sääntömuutosta. 

8 § Voimaantulo 

Nämä säännöt tulevat voimaan kunnanhallituksen hyväksymispäivänä. 

 


