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Valmistelija/lisätiedot Hallintojohtaja, ruoka- ja siivouspalvelupäällikkö 

 
Ruoka- ja siivouspalvelut hakee lupaa avata ja täyttää 
monipalvelutyöntekijän toimen 1.1.2027 alkaen. Monipalvelutyöntekijän 
työajasta noin 22 % kohdistuu siivouspalveluihin ja 78 % ruokapalveluihin. 
Työajan jakautuminen voi palvelutarpeiden mukaan vaihdella. 
 
Ruokapalveluista on eläköitynyt osa-aikainen ruokapalvelutyöntekijä (6 
h/päivä) 1.10.2026 alkaen. Tehtävä on täytetty määräaikaisesti vuoden 
2026 loppuun saakka. Siivouspalveluissa on vastaavasti tarvetta 
lisäresurssille erityisesti aamuvuoroon. 
 
Ruoka- ja siivouspalveluissa on arvioitu tarkoituksenmukaiseksi yhdistää 
nämä työtehtävät yhdeksi kokoaikaiseksi toimeksi. Järjestely tukee 
henkilöstöresurssien tarkoituksenmukaista käyttöä ja palvelujen toiminnan 
jatkuvuutta. 
 

 Monipalvelutyöntekijän toimi on uusi tehtäväkokonaisuus ruoka- ja 
siivouspalveluissa. Tehtävä mahdollistaa henkilöstöresurssien 
tarkoituksenmukaisen kohdentamisen sekä ruokapalveluiden ja 
siivouspalveluiden työvoimatarpeiden yhdistämisen yhdeksi kokoaikaiseksi 
toimeksi. Järjestely lisää toiminnan joustavuutta ja turvaa palveluiden 
sujuvan toteuttamisen. 

 
 Asia kuuluu kunnanhallituksen ratkaisuvaltaan hallintosäännön 10 luvun 1 

§:n mukaisena henkilöstöasiana. Ruoka- ja siivouspalvelut kuuluvat 
hallinnon palvelualueeseen. Kunnanhallitus päättää yli vuoden kestävien 
työsuhteiden täyttöluvista. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Toni Leppänen 

 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus myöntää monipalvelutyöntekijän toimen täyttöluvan 
1.1.2027 alkaen.   
 

Päätös  
Kunnanhallitus päätti päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
Jakelu  


