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YLEISTÄ 
 

Kuntavaalien 2025 jälkeen uusi tarkastuslautakunta kokoontui syksyllä 2025 kolme kertaa. Kevään 

2026 puolella on kokoonnuttu 1-2 kertaa kuukaudessa, jotta uusi tarkastuslautakunta pystyi 

paremmin arvioimaan kunnan toimintaa. 

Kokouksissa on kuultu entiseen tapaan johtavia viranhaltijoita. Tarkastuslautakunta on kiinnittänyt 

huomiotaan seuraaviin asioihin; työllisyyden hoito ja hallintosääntö, elinvoimalautakunnan 

toiminta, Hinku-sitoumus, kotouttaminen. 

 

ELINVOIMALAUTAKUNNAN TOIMINTA 
 

Elinvoimalautakunta on kokouksessaan 8.7.2025 käsitellyt elinvoimalautakunnan tehtävät. Tästä 

huolimatta tarkastuslautakunta ei ole havainnut, että tehtävälistaa noudatettaisiin ja asioita tuotaisiin 

elinvoimalautakunnan päätöksentekoon. Esimerkkinä markkinointisuunnitelma, 

joukkoliikennepalvelut. 

 

 



HALLINNON JA TALOUDEN HOITO 
 

Kunnan taloutta on vuonna 2025 on hoidettu asianmukaisella ja riittävällä huolellisuudella. 

Kirjanpidon prosessia on saatu kehitettyä. Aiempien vuosien ongelmia kirjanpidossa ja 

palkanlaskennan puolella on lähdetty aktiivisesti korjaamaan. Vielä on kuitenkin tehtävää. 

Esimerkiksi valtiolle tapahtuvaa raportointia on tarkennettava. 

Tarkastuslautakunta on aiemmin maininnut kuntalain 129 § ja 130 § tarkemmasta huomioimisesta. 

Tässä tilanteessa on tapahtunut parannusta. 

Tarkastuslautakunta kiinnittää huomiota kuntalain noudattamisen varmistamiseen talousarvion 

laadinnassa. Raportti on kehittynyt, mutta edelleenkin toivotaan mitattavien tavoitteiden laatimisen 

kehittämistä. 

 

HINKU-SOPIMUS 
 

Teknisen toimen osavuosikatsauksessa on todettu kunnan liittyneen 2022 HINKU-kuntien joukkoon 

ja samalla sitoutunut HINKU-tavoitteiden mukaisesti solmimaan Energiaviraston 

energiatehokkuussopimuksen (KETS).  

Tekninen toimi toteaa, että energiatehokkuustavoitteisiin pyritään yleisesti toimilla, joita toteutetaan 

kunnostus- ja huoltotöissä tehdyillä järkevillä ja energiaa säästävillä toimenpiteillä ja valinnoilla. 

Toiminnasta ei kuitenkaan ole selviä jäljitettäviä toimia teknisen toimen päätöksenteossa. 

Tilinpäätöksessä on kuitenkin nostettu aihetta hyvin esille. Jatkossa toivomme asia huomioitavaksi 

myös päätöksenteon yhteydessä. 

 

SIDONNAISUUDET 
 

Kunnan nettisivuilla on julkaistuna vanhentuneet sidonnaisuusilmoitukset ja tarkastuslautakunnalle 

syksyn 2025 aikana toimitetut olivat vajavaisia. Tarkastuslautakunta kehottaa kaikkia 

sidonnaisuusilmoitusvelvollisia (Kuntalaki 410/2015 84 §) tekemään ilmoitukset ajantasaisin 

tiedoin. Päivitetyt ilmoitukset tulee myös julkaista kunnan nettisivuilla. 



SUUNNITELMAT 
 

Kunta on laatinut kotouttamissuunnitelman vuosille 2023–2027.  Tarkastuslautakunta on jo 

viranhaltijakeskusteluiden aikana todennut, että kotouttamisohjelmassa on virheellistä tietoa. 

Maailmantilanne on myös muuttunut ja sen vuoksi kotouttamisohjelma tulisi päivittää myös yleisen 

varautumisen takia. Kotouttamiseen on saatu valtionapua. Tämän käytöstä ei ole tarkkaa selvyyttä. 

Hallintosäännön mukaan kotouttamista ei ole vastuutettu kenellekään viranhaltijoista. 

Tarkastuslautakunta esittää kunnanhallitusta pohtimaan olisiko aihetta määritellä myös 

kotouttamistoiminnan vastuut. 

Kunnan sivuilla olevat tasa-arvosuunnitelma ja kuntastrategia on ladattu kunnan sivuille vuonna 

2018. Tasa-arvosuunnitelman osalta on todennäköisesti ajanmukaistamisen tarvetta. 

Kuntastrategiakin on päivitetty, mutta kunnan sivuilla on vanha strategia.  

Tarkastuslautakunta suosittelee em. suunnitelmien päivittämistä sekä yleisesti huolehdittavan, että 

kunnan sivuilla olevat materiaalit ovat ajanmukaisia, jo imagokysymyksenäkin. 

 

TYÖLLISYYDEN HOITO 
 

Vuoden 2025 alusta TE-palvelut siirtyivät kuntien hoidettaviksi. Koska työllisyysalueen hoito vaatii 

20 000 henkilön työvoimapohjaa, Ruovesikin on mukana Tampereen seudun työllisyysalueessa. 

Työllisyyden hoidon palveluiden hoitamisella on merkittävä vaikutus kunnan talouden hoitoon. 

Työllisyyden hoitoon kohdennetuista valtionosuuksista huolimatta kunnille jää melkoisesti 

katettavia korvauksia.  

Kunnan hallintosääntö päivitettiin 2025 syksyllä. Tästä huolimatta työllisyyden hoidon vastaavaa ei 

löydy hallintosäännöstä ja lisäksi siellä on vanhaa tietoa palveluohjaajasta (§ 3). 

Saamiemme tietojen mukaan kunta tukee yrittäjiä työllistämisessä, mutta tämä toiminta vaikuttaa 

jääneen puolitiehen. 

Tarkastuslautakunta on huolissaan työllisyyden hoidon järjestymisestä. 

 



KUNNANHALLITUKSELLE 
 

- Tarkastuslautakunta pyytää kunnanhallitusta huomioimaan hallintosäännön, 

kotouttamisohjelman ja tasa-arvosuunnitelman päivittämisen. 

- Tarkastuslautakunta on huolissaan kunnan toimista työllisyyden hoidon osalla ja pyytää 

kunnanhallitukselta selontekoa miten aikoo suunnitelmallisesti panostaa työllisyyden 

hoitoon. 

-  

 

 

 


