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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Söderholm Nina puheenjohtaja  
 Kapli Jarmo varapuheenjohtaja  
 Aminoff Anna jäsen  
 Lahtinen Terhi jäsen  
 Selkee Otto jäsen  
 Karonen Eeva jäsen  
 Suuripää Olga jäsen  
 Lindell Mikko jäsen  
 Juntunen Pentti jäsen  
 Pynnöniemi Milja nuorisovaltuuston edustaja  
 Jokinen Sinikka vanhus-ja vammaisneuvoston edustaja  
 Kuutti-Selkee Heidi khall pj  
 Vauhkonen Ville khall edustaja  
 Aila Luikku  sivistysjohtaja, esittelijä  
 Toni Leppänen  kunnanjohtaja  
 Krista Stålhammar-Jodat  pöytäkirjanpitäjä  
 Minna Tilja  asiantuntija §18 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
    
 
 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että esitys-

lista on postitettu vähintään neljä päivää ennen kokousta ja että 
kokouksessa on saapuvilla enemmän kuin puolet jäsenistä. 
Sivistyslautakunnan kokouskäytäntönä on ollut, että esityslista lähetetään 
sähköpostitse vähintaan kuusi päivää ennen kokousta.  

 
 Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla (hallintosääntö luku 19 7 §). 

Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä 
henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä. Erityisestä syystä verkossa 
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittäinen kokousasia. 
Esityslistan liitteitä julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan 
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.  

 
 Kokouskutsu tähän kokoukseen on toimitettu asianosaisille ja julkaistu kun-

nan verkkosivulla 12.3.2026. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 

kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
 Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäväksi tarkastamisen jälkeen kunnan 

verkkosivulle.  
 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös   
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17 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
    
 
 Sivistyslautakunnan menettelynä on ollut valita kunkin kokouksensa 

pöytäkirjan tarkastamista varten kaksi läsnäolevaa sivistyslautakunnan 
jäsentä pöytäkirjantarkastajiksi ja yksi varahenkilö. Pöytäkirja asetetaan 
yleisesti nähtäväksi tarkastamisen jälkeen kunnan verkkosivulle.  

   
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää  
 

1. valita pöytäkirjantarkastajiksi Jarmo Kapli ja Anna Aminoff, sekä 
varalle Otto Selkeen. 

2. että pöytäkirja tarkastetaan visma sign palvelussa 19.3.2026 klo 15 
mennessä. 

 
Päätös   
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18 
Kirjastopalveluiden tilannekatsaus 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
75/12.03.02/2026   
 
 

 
Kirjastopalveluiden tilannekatsauksessa kirjastonjohtaja kertoo Ruoveden 
kunnankirjaston kuulumisia. Aiheina ovat mm. kirjaston tilastot, 
yhteistoimintasopimuksen uusiminen ja järjestelmän vaihdos. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Aila Luikku 
 

Päätösehdotus  
Sivistyslautakunta merkitsee kirjastonjohtajan ajankohtaiskatsauksen 
tiedoksi. 
 

Päätös  
  

 
Jakelu 
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19 
Talouden toteuma 01/2026 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
    
 

Sivistyslautakunta seuraa käyttötalouden toteumaa kuukausittain. 
Talouden toteumassa vertailutietona seurattaessa tasaisen vauhdin 
kertymää vastaava osuus olisi 8,3 %. 
 
Sivistyksen 
palvelualue TA 2026 Toteuma 

1/2026 Toteuma-% 

TOIMINTATUOTOT 296 583 11 551 3,9 
TOIMINTAKULUT -8 339 731 - 611 540 7,3 
TOIMINTAKATE -8 043 148 -599 989 7,5 

 
Toimintatuottoja, jotka siirtyvät vuodelta 2025 vuodelle 2026 ei ole vielä 
kirjattu.  

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Aila Luikku 

 
Päätösehdotus  

Sivistysautakunta merkitsee talouden toteuman tiedoksi. 
 

Päätös  
  

 
Jakelu 
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Vuoden 2025 tilinpäätös sivistyslautakunnan alaisen toiminnan osalta 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
74/02.02.02/2026   
 
Valmistelija/lisätiedot Sivistysjohtaja 

 
Vuoden 2025 toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutuminen on 
sivistyslautakunnan alaisen toiminnan osalta liitteenä. Tilinpäätösluvut 
kustannuspaikoittain ja tileittäin on toimitettu sivistyslautakunnalle 
oheisaineistona. Taloudellisten tavoitteiden osalta sivistyksen 
palvelualueen tilinpäätös 2025 on ylijäämäinen.  
 
Sivistysjohtaja esittelee tilinpäätökseen vaikuttaneita asioita.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Aila Luikku 
 

Päätösehdotus  
Sivistyslautakunta päättää hyväksyä vuoden 2025 tilinpäätöksen 
sivistyslautakunnan alaisen toiminnan osalta liitteen mukaisesti. 
 

Päätös  
  

 
Jakelu  
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 1 Tilinpäätös 2025 sivistyspalvelut sltk 18.3.2026 
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21 
Täyttölupa perusopetuksen päätoimisten tuntiopettajien tehtäviin 1.8.2026 - 31.7.2029 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
76/01.01.01/2026   
 
Valmistelija/lisätiedot Sivistysjohtaja 

 
Ruoveden perusopetuksen oppilasmäärä on pienentynyt viime vuosina. 
Opettajien määrää on pyritty suhteuttamaan oppilasmäärän muutoksiin. 
Oppilasmäärän sekä henkilöstömäärän kehitystä arvioitaessa olisi 
mahdollista, että Ruoveden perusopetukseen voitaisiin palkata kaksi 
luokanopetuksen päätoimista tuntiopettajaa määräaikaisesti 1.8.2026 - 
31.7.2029. Virkasuhteiden alkaessa sijoituspaikkoina olisivat Visuveden ja 
Pekkalan koulut. Palkkakustannus on huomioitu vuoden 2026 
talousarviossa. 
 
Sivistysjohtaja esittelee lautakunnalle henkilöstö- ja oppilasmäärän 
kehitystä. 
 
Hallintosäännön mukaan sivistysjohtaja valitsee sivistyspalvelujen 
toimialueelle, yli vuoden kestävään määräaikaiseen virkaan palkattavan 
henkilöstön (7 luku 4 §). 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Aila Luikku 
 

Päätösehdotus  
Sivistyslautakunta 
1. hyväksyy osaltaan täyttölupahakemuksen kahteen peruskoulun 
luokanopetuksen päätoimisen tuntiopettajan tehtävään 1.8.2026 - 
31.7.2029 
2. esittää edelleen kunnanhallitukselle, että se myöntää täyttöluvan 
kahteen peruskoulun luokanopetuksen päätoimisen tuntiopettajan 
tehtävään 1.8.2026 - 31.7.2029 
 

Päätös  
  

 
Jakelu 
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22 
Täyttölupa varhaiskasvatuksen toimiin 1.8.2026 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
81/01.01.01/2026   
 
Valmistelija/lisätiedot Sivistysjohtaja 

 
Varhaiskasvatuslain (6 luku 25 §) mukaan kunnan, kuntayhtymän ja 
yksityisen palveluntuottajan on huolehdittava, että varhaiskasvatuksessa 
on riittävä määrä tässä luvussa säädettyä eri kelpoisuusvaatimukset 
täyttävää henkilöstöä, jotta varhaiskasvatukselle säädetyt tavoitteet 
voidaan saavuttaa ja jotta myös vammaisten ja muiden lasten tuen 
tarpeisiin vastataan. Kunnan käytettävissä on oltava varhaiskasvatuksessa 
esiintyvää tarvetta vastaavasti varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
palveluja.   
 
Lupa- ja valvontavirasto toteuttaa varhaiskasvatuksen valvontaohjelman 
mukaista valvontaa ja tekee säännöllisesti selvityksiä henkilöstön 
kelpoisuuden ja määrän toteumisesta. Varhaiskasvatuslain 25 §:n mukaan 
kunnan tulee huolehtia siitä, että varhaiskasvatuksessa on riittävä määrä 
varhaiskasvatuslain 26 §:ssä ja 28 §:ssä säädetyn kelpoisuusvaatimuksen 
täyttäviä varhaiskasvatuksen opettajia ja varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajia.  
 
Varhaiskasvatuksen yksi keskeisin laatutekijä on osaava henkilöstö, jolloin 
on tärkeää, että tehtävissä toimivat henkilöt täyttävät 
kelpoisuusvaatimukset. Toiminnassa tulisi pyrkiä myös mahdollisuuksien 
mukaan henkilöstön pysyvyyteen. Palvelujen järjestäjän tulee 
systemaattisesti pyrkiä saamaan aktiivisesti rekrytoimalla 
kelpoisuusvaatimukset täyttävää henkilöstöä. Jos rekrytoinnista huolimatta 
haettavaan tehtävään ei saada henkilöä, jolla on säädetty kelpoisuus, 
kelpoisuusvaatimuksista on mahdollisuus poiketa tilapäisesti. Henkilö, joka 
ei täytä kelpoisuusvaatimuksia, voi hoitaa tehtävää enintään vuoden. 
Tämän jälkeen tehtävä tulee laittaa uudelleen haettavaksi. 
 
Ruoveden varhaiskasvatuksessa on ollut keväällä 2025 julkisesti avoinna 
varhaiskasvatuksen opettajan ja sosionomien ja lastenhoitajan toimia, 
mutta kaikkiin tehtäviin ei ole saatu kelpoisia hakijoita. Päiväkodin 
henkilöstörakenne muuttuu vuodesta 2030 lähtien siten, että 
päiväkodeissa vähintään kahdella kolmasosalla tulee olla 
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta vähintään 
puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.  
 
Päiväkoti Metsäpolussa lapsia on syksyllä 2026 noin 70. Lapsiryhmiä on 
neljä sekä yksi esikouluryhmä. Tarvittavaa kelpoisuusehdot täyttävää 
henkilöstöä kannattaa rekrytoida vuonna 2030 voimaan tulevan 
henkilöstörakenteen mukaan. Tämä huomioiden päiväkoti Metsäpolkuun 
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tulee rekrytoida kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa, yksi sosionomi ja yksi 
määräaikainen lastenhoitaja 1.8.2026-31.7.2027 (vuorohoito). 
Hallintosäännön (7 luku 4 §) mukaan sivistysjohtaja valitsee sivistystoimen 
alaiseen, yli vuoden kestävään määräaikaiseen virkaan sekä toistaiseksi 
otettavaan työsuhteeseen palkattavan henkilöstön. Kunnanhallituksen lupa 
tarvitaan toistaiseksi voimassa olevien virkojen täyttämiseen. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Aila Luikku 
 

 
 
Päätösehdotus  

Sivistyslautakunta päättää 
1. hyväksyä hakemuksen kahden varhaiskasvatuksen opettajan ja yhden 
varhaiskasvatuksen sosionomin 1.8.2026 alkaen toistaiseksi voimassa 
olevien toimien sekä yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
määräaikaisen toimen (1.8.2026-31.7.2027) täyttöluvalle, 
2. esittää edelleen kunnanhallitukselle, että se myöntäisi täyttöluvan 
kahden varhaiskasvatuksen opettajan ja yhden varhaiskasvatuksen 
sosionomin 1.8.2026 alkaen toistaiseksi voimassa oleviin toimiin sekä 
yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikaiseen toimeen 
(1.8.2026-31.7.2027). 
 

Päätös  
  

 
Jakelu Kunnanhallitus
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Muut asiat 
  
Sivistyslautakunta 18.03.2026     
    
 

Seuraava kokous 15.4.2026 
 
Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat 

 
 
 


