Ruoveden kuntastrategia 2026-2030

Kunnanhallitus 16.03.2026 § 52

Valmistelija/lisatiedot

Kunnanjohtaja

Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia,
jossa valtuusto paattda kunnan toiminnan ja talouden pitkédn aikavélin
tavoitteista. Strategian on perustuttava arvioon kunnan nykytilanteesta seké
muutoksista toimintaympéaristossd seké niiden vaikutuksista kunnan
tehtivien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa on méériteltdvé sen toteumisen
arviointi ja seuranta. Strategia tulee tarkistaa véhintdan kerran
valtuustokauden aikana.

Ruoveden kunnanvaltuusto on 12.9.2022 hyvéksynyt kunnan strategian
visiolla ” Yrittelids maaseudun kulttuuripitdja luonnon ldhteelld”.

Kesin ja syksyn aikana 2025 valtuusto piti useita iltakouluja, joissa se pohti
ensin nykyisen kuntastrategian péivittamistd, mutta keskustelujen kautta
péédtyi laatimaan uuden strategian. Syksyn 2025 aikana pidettiin useita
iltakouluja, joissa strategiaa ldhestyttiin eri ndkdkulmista, jolloin saatiin
muodostettua Visio, toiminta-ajatus sekéd arvot.

Joulukuussa 2025 hyodynnettiin tyoskentelyssd ulkopuolista fasilitaattoria,
jonka avulla kédrkitavoitteet syntyivit. Kunnanhallituksen toimeksiannosta

johtoryhmad tyosti strategian sanoituksen lopulliseen muotoon.

Strategian lopullinen visualisointi toteutetaan valtuuston hyvéksyttya
siséllon ja visualisointi tulee kunnanhallitukseen hyvéksyttavéksi.

KUNTASTRATEGIA

Visio
Menestyva maalaiskunta — Kylla kestivélle kasvulle ja asukkaiden
onnelle

Toiminta-ajatus

Ruovesi on palveleva ja ketterd yhteiso, jossa luodaan
mahdollisuuksia onnelliseen arkeen

Keskeisiksi arvoiksi Ruoveden kunnan toiminnassa on nostettu
e Palveleva,
e Tavoitteellinen,
e Turvallinen,
o Ketterd ja
e Inhimillinen.

Kuntastrategian kérkitavoitteet ovat

*  Monipuoliset palvelut
*  Menestyvit yritykset



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Valtuusto 23.03.2026 § 3
84/00.01.02/2026

Paatosehdotus

Kasittely

* Hyvinvointi
* Turvallinen yhteiso

Tarkemmin arvoja seka karkitavoitteita on avattu liitteend olevassa
asiakirjassa.

Kuntastrategian toimeenpano tapahtuu vuosittain talousarvioiden kautta,
jolloin strategia tulee osaksi toimintaa. Palvelualueet mairittelevét
talousarvion toiminnalliset tavoitteet toteuttamaan strategiassa maériteltyja
kérkitavoitteita. Talousarviotavoitteille asetetaan mittarit, joiden
toteutumista seurataan osavuosikatsauksissa ja tilinpaatoksissa.
Kuntastrategian mittariston tavoitetasoon padsemistd arvioidaan vuosittain
tilinpddtoksen yhteydessa.

Kuntastrategian asiakirjan luonnos on liitteend.
Kuntastrategian lopullinen visuaalinen toteutus tehddan valtuuston
hyviksyttya strategian ja lopullisen version hyvéksyy kunnanhallitus.

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta

1) valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Ruoveden kunnan strategian vuosille
2026-2030

2) valtuuttaa kunnanhallituksen hyvaksymaan kunnanstrategian lopullisen
ulkoasun.

Kunnanhallitus paatti asian paatésehdotuksen mukaisesti.

Paula Rinki poistui kokouksesta 18.49-18.51 ja Markku Simula 18.58-18.59
ajaksi asian kasittelyn aikana.

Valtuusto paattaa:

1) hyvaksya liitteena olevan Ruoveden kunnan strategian vuosille 2026-
2030

2) valtuuttaa kunnanhallituksen hyvaksymaan kuntastrategian lopullisen
ulkoasun

Tapio Vaali ehdotti kasittelyn aikana, etta karkitavoitteita muutettaisiin
siten, ettd "Menestyvat yritykset” tilalla karkitavoitteissa olisi "Yritykset”.
Jarmo Kapli ja Ville Vauhkonen kannattivat valtuutettu Vaalin ehdotusta.

Valtuusto aanesti asiasta
Pohjaehdotus jaa
Vaalin muutosehdotus ei



Paatos

NIMI jaa |ei
Harkénen Mervi X
Simula Markku
Havanka Pentti
Kapli Jarmo X
Kivi Marko
Koivunen Tapio
Kontuniemi Jali
Korppoo Matti
Kuutti-Selkee Heidi
Lahtinen Janne
Leponiemi Sanna
Leppanen Raimo
Nurmi Jussi

Pusa Teuvo X
Raivio Paula
Rinki Paula
Rintanen Henna
Soderholm Nina
Vaali Tapio X
Vauhkonen Ville
Viljanmaa Anita X
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Valtuusto paatti paatésehdotuksen mukaisesti.

Ville Vauhkonen jatti padatéseen ponnen:

Strategian toimeenpanon tueksi on syyta tehda analyysi siita, miten
edelliden kuntastrategian toimeen pano onnistui. Se olisi hyva teetta
ulkopuolisella toimijalla.

Tarkoituksena on valttdad samojen virheiden tekeminen uudestaan seka

kehittdd Ruoveden kuntaa oppivana organisaationa.

Valtuusto paatti paatdésehdotuksen mukaisesti.



