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Julkisten tydévoimapalveluiden jarjestdmisvastuu siirretaan valtion tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-
alueille 1.1.2025. Tampereen kaupungin, Kangasalan kaupungin,
Lempaalan kunnan, Nokian kaupungin, Oriveden kaupungin, Pirkkalan
kunnan, Vesilahden kunnan, Ylojarven kaupungin, Akaan kaupungin,
Juupajoen kunnan, Kuhmoisten kunnan, Palkdneen kunnan, Ruoveden
kunnan, Urjalan kunnan ja Virtain kaupungin valtuustot ovat hyvaksyneet
sopimuksen yhteisesta toimielimesta julkisten tydvoimapalveluiden
viranomaistehtavien hoitamisessa. Valkeakosken kaupungin vastuu
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta ja muista tydvoimaviranomaiselle
saadetyista tehtavista on siirretty Tampereen kaupungille valtioneuvoston
paatoksella 22.2.2024.

Tampereen kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena
vastuukuntana. Kuntalain mukaisena yhteisena toimielimena toimii
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan tydllisyysjaosto.
Tampereen kaupunginvaltuusto paatti 22.4.2024 hallintosdannon
muutoksessaan tyollisyysjaoston muodostamisesta. Jaosto kayttaa vuonna
2024 paatosvaltaa kuntalain, yhteistoimintasopimuksen ja Tampereen
kaupungin hallintosdanndn mukaisesti muissa kuin julkisten
tydvoimapalveluiden viranomaistehtavia koskevissa asioissa.

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti jaostossa on 17 jasenta ja heilla
henkilokohtaiset varajasenet.

- Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8 jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen.

- Nokia, Ylojarvi, Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat
6 jasentad, eli kukin valitsee yhden jasenen.

- Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti, Ruovesi, Kuhmoinen ja
Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.

Edella todettujen jasenten henkilokohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6
varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole
varsinaista jasenta toimielimessa.

Jasenen tai varajasenen nimeaman kunnan on ilmoitettava uusi jasen
Tampereen kaupungille viimeistaan kuukausi ennen jasenen toimikauden
alkamista.

Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta paattaa tyollisyysjaoston
tamperelaisten jasenten ja varajasenten osalta toimielimen kokoonpanosta
viimeistaan kesakuun 2024 kokouksessaan. Jaoston toiminta kaynnistyy
elo-syyskuussa 2024. Lautakunnan alaisen jaoston toimikausi on
asettamansa lautakunnan toimikauden pituinen. Elinvoima- ja
osaamislautakunnan alaisen jaoston ensimmainen toimikausi alkaa elo-
syyskuussa 2024 ja paattyy 31.5.2025.

Kunnan tulee tarkastaa jaoston kokoonpano oman edustajan/edustajien
osalta, selvittaa paikkajako muiden kuntien kanssa sovitun kaytannoén
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mukaan ottaen huomioon puoluejaon ja tasa-arvolain vaatimukset ja
suorittaa tarvittaessa valinta tyollisyysjaostoon.

Akaan, Oriveden, Virtojen, Palkaneen, Urjalan, Vesilahden, Ruoveden,
Kuhmoisten ja Juupajoen kuntajohtajat kavivat neuvottelun liittyen
paikkajakoon. Alueelle tuli 3 varsinaisen jasenen paikkaa ja 6 varajadsenen
paikkaa.

Neuvotteluissa paadyttiin paadyttiin siihen, etta paikkojen kiertonopeus on
kaksi (2) vuotta kestaen aina kesakuun alusta toukokuun loppuun.
Ensimmainen kausi olisi pidempi, johtuen siitd, etta kuntavaalit on kevaalla
-25, jolloin luonnollinen kierto saataisiin tuonne toukokuun -27 loppuun.
Tama myods noudattaisi normaalia valtuustokauden valintarytmia.

Ensimmaisena varsinaiset jasenet nimeavat alueen kolme suurinta kuntaa
eli Akaa, Orivesi ja Palkane ja muut kunnat saavat varajasenen paikat.
Kierto noudattelee kuntien kokojarjestysta.

Saadun tiedon mukaan puoluepiirit neuvottelevat ja ilmoittavat kunnille
tydllisyysjaoston paikkajaon puolueineen ja sukupuolineen. TAma tieto
pitdisi tulla kuntiin toukokuun loppuun mennessa.

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se nime&da Ruoveden kunnan
ehdokkaan varajaseneksi Tampereen seudun tyollisyysalueen
tydllisyysjaostoon.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Asian kasittelyn jalkeen kunnanhallitus palasi asian 80 § kasittelyyn.



