Tampereen seudun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus, suunnitelma palvelujen
jarjestamiseksi seka toimitilailmoitus

Kunnanhallitus 09.10.2023 § 185

Vastuu tyénhakijoille ja yrityksille ja muille tydnantajille tarjottavista
tydvoimapalveluista siirtyy kuntien vastuulle 1.1.2025.

Tybvoimapalveluiden jarjestaminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat
lakisaateiset tehtavat muodostavat kunnille uuden valtionosuustehtavan.
Uudistuksen tavoitteena on nivoa tyévoimapalvelut osaksi kunnan
elinvoimatyota seka tuottaa tehokkaampia ja saavutettavampia palveluita.
Kunta voi jarjestaa tydvoimapalvelut itsenaisesti, jos kunnan tyévoiman
maara on vahintdan 20 000. Muutoin kuntien tulee muodostaa palveluiden
jarjestamiseksi tyodllisyysalue, jonka tydvoiman maara on vahintaan 20 000
henkil6a. Lisaksi alueen tulisi olla maantieteellisesti yhtenainen ja
tydmarkkinoiden kannalta toimiva. Tyodllisyysalueen kuntien
yhteistoiminnassa on kysymys kuntien lakisdateisesta yhteistoiminnasta.
Tyollisyysalueen kuntien tulee siirtda jarjestamisvastuu kuntalain 8 §:n
mukaan joko vastuukunnalle tai kuntayhtymalle. Tydllisyysalueen
muodostavien kuntien tulee sopia kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulla tavalla
tehtavan antamisesta vastuukunnan hoidettavaksi. Kuntalain 8 §:n mukaan
kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on
siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle. Tydllisyysalueen
muodostavien kuntien tulee sopia keskenaan tehtavan hoitamisesta
aiheutuvien kustannusten jaosta. Kuntien on toimitettava yhteisty6ta
koskevat sopimukset tyo- ja elinkeinoministeriodn 31.10.2023 mennessa.
Neuvotteluiden tuloksena Tampereen seudun tydllisyysalueeseen kuuluvat
seuraavat 15 kuntaa: Tampere, Lempaala, Kangasala, Nokia, Pirkkala,
Yl6jarvi, Orivesi, Vesilahti, Palkane, Akaa, Urjala, Virrat, Ruovesi,
Juupajoki ja Kuhmoinen.

Yhteistoiminnan muodoksi on valittu vastuukuntamalli, jolloin kuntien on
tehtava sopimus yhteisesta toimielimesta. Liitteena esitettavalla
sopimuksella osapuolet sopivat yhteisesta toimielimesta TE-tehtavien
hoitamiseen. Sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien
yhteisesta toimielimesta ja se koskee tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetussa laissa (380/2023) sadadettyjen tydvoimapalveluiden
jarjestamisvastuuta. Lisaksi toimielin jarjestaa sopijakuntien osalta
kotoutumisen edistamisesta annetun lain (681/2023) nojalla kunnille
annettavat tietyt tehtavat, joissa on vahva liityntd TE-palveluiden
jarjestamiseen. Kotoutumislain nojalla hoidettavat tehtavat koskevat
velvoitteita, jotka tulevat kunnille tydikaisten, mutta tyévoiman ulkopuolella
olevien henkildiden osalta. Sopimuksella osapuolet muodostavat
tybvoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-alueen (tydllisyysalue).
Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Tampereen kaupunki toimii
kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana.

Kuntalain mukaisena yhteisena toimielimena toimii Tampereen kaupungin
elinvoima- ja osaamislautakunta. Elinvoima- ja osaamislautakunnan
kokoonpanoon (11 jasentd) lisatdadn muiden sopijakuntien valitsemat
kahdeksan (8) jasenta ja jokaiselle henkil6kohtainen varajasen. Muiden
sopijakuntien valitsemat jasenet osallistuvat yhteistoiminta-aluetta
koskevaan paatdksentekoon lautakunnassa. Tampereen
kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



Otto-oikeutta rajoitetaan siten, ettei Tampereen kaupunginhallituksella olisi
otto-oikeutta lautakunnan viranomaistehtavien osalta tehtaviin paatoksiin.

Sopijakuntiin palvelussuhteessa oleva tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain ja sen nojalla annettujen lakien mukaisia
tehtavia hoitanut henkilosto siirtyy 1.1.2025 lukien Tampereen kaupungin
palvelukseen. Henkildsto siirtyy tydsopimuslain ja kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain liikkkeenluovutusta koskevien
maaraysten mukaisesti.

Tybvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisen yhteydessa kuntien
jarjestamisvastuulle siirrettavia tehtavia hoitava henkildsto siirtyy tyo- ja
elinkeinotoimistoista, elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskuksista ja
kehittamis- ja hallintokeskuksesta Tampereen kaupungin palvelukseen.

Tyobllisyysalueen talous on osa Tampereen kaupungin talousarviota,
taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. Tyollisyysalueen toiminnasta
muodostetaan kirjanpidollinen taseyksikkd, jolla yhteistoiminta-alueen
piiriin kuuluvan toiminnan talous eriytetaan kirjanpidossa. Taseyksikélle
kohdistetaan tyollisyysalueen valittémat ja valilliset kustannukset.
Elinvoima- ja osaamislautakunnan on tehtava Tampereen
kaupunginvaltuustolle esitys seuraavan kalenterivuoden talousarvioksi ja
seuraavien vuosien taloussuunnitelmaksi.

Taseyksikon toteutuneet nettokustannukset jaetaan sopijakuntien kesken.
Kunnat maksavat osuutensa nettokustannuksista kuntakohtaisina
maksuosuuksina. Kunnilta perittdviin maksuosuuksiin sisaltyvat
mahdollisista investoinneista aiheutuvat poistot ja arvonalentumiset seka
rahoituskulut.

Tilikauden kustannukset jaetaan sopijakuntien kesken toteutuneiden
kustannusten perusteella. Toteutuneista kustannuksista 50 %
kohdennetaan sopijakuntien 18-64-vuotiaiden suhteellisten osuuksien
perusteella ja 50 % sopijakuntien ty6ttdmien (laaja kasite) maaran
suhteellisten osuuksien perusteella. Sopijakuntien 18-64-vuotiaiden seka
tyéttdmien suhteelliset osuudet maaraytyvat yhteistoimintasopimuksen
piiriin kuuluvien kuntien yhteenlasketusta kokonaismaarasta.

Mainitusta jakoperusteesta voidaan poiketa niiden kustannusten osalta,
jotka on mahdollista laskuttaa kuntakohtaisiin toteutuneisiin kustannuksiin
perustuen, esimerkiksi tuotteistuksen avulla. Mahdollinen poikkeaminen
ylla mainitusta jakoperusteesta kasitelldan lautakunnassa osana
vuosittaista talousarvioprosessia. Yhteistoimintasopimus sisaltaa kriteerit,
joiden perusteella tallaiseen laskutukseen voitaisiin ryhtyd. Vastuukunta
laskuttaa muiden sopijakuntien maksuosuudet talousarvioon perustuvan
arvion mukaisesti kuukausittain. Talousarviovuotta seuraavan vuoden
alussa maksuosuudet tasataan vastaamaan toteutuneita edellisen vuoden
toteutuneita kustannuksia.

Toimielin aloittaa toimintansa 1.8.2024 Tampereen kaupungin
hallintosdannoén 17 §:n mukaisella toimivallalla.
Jarjestamissuunnitelma

Jarjestamissuunnitelma on laadittu Tampereen seudun kuntien

muodostamalle tyollisyysalueelle tuotannon, toiminnan organisoinnin ja
asiakaspalvelun seka sen tukipalvelujen toimeenpanon lahtokohdiksi



tyodllisyysaluetta perustettaessa. Jarjestamissuunnitelma toimii linjaavana
tukena tyéllisyysalueen tuotannon ja tukipalvelujen valmistelijoille.

Jarjestamissuunnitelma tayttaa lain (380/2023) ja ty6- ja
elinkeinoministeriéon ohjeen edellyttamat asiat, joista perustettavan
tydllisyysalueen on toimitettava jarjestdmissuunnitelma tyo- ja
elinkeinoministeriéodn lokakuun 2023 loppuun mennessa.
Jarjestamissuunnitelma on laadittu Tampereen seudun kuntien
muodostamalle tydllisyysalueelle tuotannon, toiminnan organisoinnin ja
asiakaspalvelun seka sen tukipalvelujen toimeenpanon I&htékohdiksi
tyollisyysaluetta perustettaessa. Jarjestamissuunnitelma toimii linjaavana
tukena tyéllisyysalueen tuotannon ja tukipalvelujen valmistelijoille.

Jarjestamissuunnitelman lahtokohtana on toiminut Pirkanmaan TE-
palvelustrategia seka yhteistoiminta-alueen kuntien hallitusten kesa-
elokuussa hyvaksymat TE-palvelujen jarjestdmisen ja tuottamisen
periaatteet. Vuoden 2024 aikana tyollisyysalueelle valmistellaan
tyollisyysstrategia, jossa asetetaan tavoitteet ja konkreettiset toimenpiteet
tyollisyyden edistdmiseksi tuleville vuosille. Tydllisyysohjelma laaditaan
alueen toimijoiden laajalla yhteistyolla.

TE-palvelujen jarjestamisvastuun siirtymisen myoéta kaupungin
toimintamenot ja valtionosuudet tulevat kasvamaan merkittavasti.
Palvelujen siirtyminen ei kuitenkaan lahtdkohtaisesti aiheuttaisi
vuosikatteen tasolla tarvetta merkittaville muutoksille nykyiseen (valtio ja
kunnat) kokonaisrahoitukseen nahden. Kattavien lahipalveluiden
turvaaminen edellyttaa valtionosuusrahoituksen lisaksi kuntien rahoitusta.
Pirkanmaan kunnat eivat olisi panostamassa palveluihin enempaa kuin
talla hetkella, paitsi tulevan uuden valtionosuusrahoituksen verran.

Tilat

Valtiolta siirtyvat tilat on kartoitettu yhteistydssa KEHA-keskuksen kanssa.
Tyollisyysalue vastaanottaa valtiolta kaikki siirtymahetkella 1.1.2025
voimassa olevat Tampereen seudun tydllisyysalueen kuntien alueella
olevat valtion tekemat TE-toimintaan liittyvat vuokrasopimukset. Valtiolta
vastaanotettavat edelld mainitut vuokrasopimukset ovat solmittu lyhyilla
irtisanomisajoilla. Tyollisyysalueen tilaratkaisut suunnitellaan osana Ty0si-
projektia palvelujen suunnitteluratkaisujen perusteella. Tassa yhteydessa
tarkentuu toimipisteiden maara ja sijoittuminen tyodllisyysalueella.

Uudistuksen valmistelu ja toimeenpano

TE-uudistuksen ja tydllisyysalueen valmistelu on projektoitu Tampereen
kaupungille Tyoéllisyyspalvelujen siirto ja organisointi (Ty6si) -projektiksi.
TE-palvelujen uudistusta valmistelevan projektin keskeinen tavoite on
palvelujen ja tehtavien sujuva ja hallittu siirto valtiolta tyollisyysalueelle
vuoden 2025 alussa. Projekti sisaltaa paaprojektin seka TE-palvelujen ja
niihin liittyvien tukipalvelujen siirtymista ja organisoitumista valmistelevat
14 osaprojektia. Projektin ohjausryhmana toimii kaupungin sisalla
konsernihallinnon johtoryhma.

Pidemman tahtaimen kehittamistyd kaynnistyy siirtymaajan jalkeen vuonna
2025 palvelustrategian mukaisesti. Tyollisyysalueen strategian laadinta
kaynnistyy vuonna 2024. Uudistuksessa on tarkeaa turvata jatkuvuus
asiakaspalvelussa niin kuntakokeilukunnissa kuin TE-toimistossa ja tukea
henkildston tyohyvinvointia muutoksessa.



Lain nojalla ilmoitus on toimitettava ty6- ja elinkeinoministeriéon edella
mainitusti 31.10.2023, joten paatds tulee laittaa taytantdoon talta osin heti
muutoksenhausta huolimatta.

Liite 1 Sopimus yhteisesta toimielimesta julkisten tydévoimapalvelujen
viranomaistehtavien hoitamisessa

Liite 2 Tampereen seudun tyéllisyysalueen suunnitelma palvelujen
jarjestamiseksi

Liite 3 limoitus koskien tyollisyysalueen kayttéon otettavia toimitiloja

Esittelija Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto paattaa:
1) hyvaksya Liitteena olevan sopimuksen yhteisesta toimielimesta
tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien

hoitamisessa.

2) hyvaksya Liitteena olevan Tampereen seudun tyollisyysalueen
suunnitelma palvelujen jarjestamiseksi.

3) hyvaksya Liitteena oleva ilmoituksen koskien tyollisyysalueen kayttéon
otettavia toimitiloja.

4) ettd hyvaksytyt liitteet toimitetaan tyd- ja elinkeinoministeriéon
tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun lain ja tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain ja eraiden siihen liittyvien lakien
voimaanpanosta annetun lain mukaisena ilmoituksena Tampereen
kaupungin toimesta.

5) etta paatos laitetaan heti taytantdon ilmoitusta koskevilta osin
muutoksenhausta huolimatta

6) ettd kunnanjohtaja oikeutetaan tekemaan liitteena oleviin asiakirjoihin
vahaisia ja teknisluonteisia muutoksia.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
Jakelu

Valtuusto 30.10.2023 § 37

Esittelija Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto paattaa:
1) hyvaksya liitteenad olevan sopimuksen yhteisesta toimielimesta
tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien

hoitamisessa.

2) hyvaksya liitteena olevan Tampereen seudun tydllisyysalueen
suunnitelma palvelujen jarjestamiseksi.

3) hyvaksya liitteena oleva ilmoituksen koskien tyodllisyysalueen kayttoon
otettavia toimitiloja.

4) ettad hyvaksytyt liitteet toimitetaan ty6- ja elinkeinoministeriéén



Paatos

Jakelu

tydvoimapalveluiden jarjestamisestad annetun lain ja tydvoimapalveluiden
jarjestdmisesta annetun lain ja eraiden siihen liittyvien lakien
voimaanpanosta annetun lain mukaisena ilmoituksena Tampereen
kaupungin toimesta.

5) etta paatos laitetaan heti taytantoon ilmoitusta koskevilta osin
muutoksenhausta huolimatta.

6) ettd kunnanjohtaja oikeutetaan tekemaan liitteena oleviin asiakirjoihin
vahaisia ja teknisluonteisia muutoksia.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Tampereen kaupunki

Kunnanhallitus 04.03.2024 § 45

Julkisten tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirretdan valtion tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-
alueille 1.1.2025. Kunnat tai kuntien muodostamat yhteistoiminta-alueet
ovat toimittaneet ty6- ja elinkeinoministeridlle ilmoituksensa
tyollisyysalueiden muodostamisesta 31.10.2023 mennessa. Tyo- ja
elinkeinoministeridlle [ahetetyissa asiakirjoissa kunnat tai yhteistoiminta-
alueet ovat kuvanneet tydvoimapalvelujen jarjestamiseen liittyvat
suunnitelmansa ja sopimuksensa tyévoimapalveluiden siirtyessa kuntien
jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen.

Tampereen seudun tydllisyysalueen ja Valkeakosken osalta tydllisyysalue
muodostetaan valtioneuvoston paatoksentekomenettelyn kautta, koska
valtioneuvosto ei ole myontanyt poikkeuslupaa Valkeakosken kaupungille
jarjestaa palvelut itse. Valtioneuvostolla on tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain 16 §:n nojalla oikeus paattaa tyollisyysalueen
muodostamisesta tai kunnan kuulumisesta tydllisyysalueeseen seka
kustannusten jaosta, hallintomallista, virkojen ja tehtavien jarjestamisen
perusteista ja muista yhteistoiminnan jarjestamiseksi valttamattomista
asioista, joista kunnat eivat ole sopineet. Valtioneuvoston on kuullut
asianomaisia kuntia ennen paatoksentekoa.

Valtioneuvosto on tehnyt paatdksen 22.2.2024, jonka mukaan

- valtioneuvosto ei myénna Valkeakosken kaupungille tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain ja eraiden siihen liittyvien lakien
voimaanpanosta annetun lain 4 §:ssa tarkoitettua lupaa jarjestaa
tyévoimapalveluita.

- valtioneuvosto paattaa Valkeakosken liittdmisestd Tampereen kaupungin,
Kangasalan kaupungin, Lempaalan kunnan, Nokian kaupungin, Oriveden
kaupungin, Pirkkalan kunnan, Vesilahden kunnan, Yl6jarven kaupungin,
Akaan kaupungin, Juupajoen kunnan, Kuhmoisten kunnan, Palkéneen
kunnan, Ruoveden kunnan, Urjalan kunnan ja Virtain kaupungin
valtuustojen hyvaksyman sopimuksen mukaisesti perustettuun
tyodllisyysalueeseen.

- Tampereen kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena
vastuukuntana. Valkeakosken kaupungin vastuu tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta ja muista tydvoimaviranomaiselle sdadetyista tehtavista
siirretdan Tampereen kaupungille.



- kuntalain mukaisena yhteisena toimielimena toimii Tampereen kaupungin
elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaosto. Tydllisyysjaostossa on
17 jasenta ja heillda henkilokohtaiset varajasenet. Tampereen elinvoima- ja
osaamislautakunta valitsee 8 jasenta ja kullekin henkildkohtaisen
varajasenen. Nokia, Yl¢jarvi, Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja
Valkeakoski valitsevat 6 jasenta, eli kukin valitsee yhden jasenen. Akaa,
Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti, Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki
valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla. Edella todettujen jasenten
henkilokohtaiset varajasenet (9 varajasenta) valitaan erikseen sovittavalla
tavalla kuitenkin siten, ettd ensiksi 6 varajasenta valitaan niiden kuntien
edustajista, joilla ei valintakerralla ole varsinaista jasenta toimielimessa.
Tarkoitus on, etta kullakin kunnalla on joko varsinainen jasen tai varajasen
nimettyna toimielimeen. Jasenen tai varajasenen nimeaman kunnan on
ilmoitettava uusi jasen Tampereen kaupungille viimeistaan kuukausi ennen
jasenen toimikauden alkamista. Tampereen kaupungin elinvoima- ja
osaamislautakunta valitsee jaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista
lautakunnan jasenista tai varajasenistad puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

- yhteistoimintasopimuksen kohdasta 6 poiketen lautakunnan tehtaviin
eivat kuulu Valkeakosken kaupungin osalta ne tehtavat, joita ei
kotoutumisen edistamisestad annetussa laissa (681/2023) ole saadetty
tydvoimaviranomaiselle, elleivat osapuolet toisin sovi.

- kustannustenjaon perusteita koskevaa yhteistoimintasopimuksen kohtaa
9 sovelletaan Valkeakoskeen silta osin, kuin kustannukset koskevat
tydvoimaviranomaisen tehtavia. Ennen taman paatdéksen antamista
aiheutuneiden kustannusten korvaaminen edellyttdad Valkeakosken
kaupungin osalta erillistd sopimusta.

- tybvoimapalveluiden jarjestamisestd annetun lain ja erdiden siihen
liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain (383/2023) 6 §:ssa tarkoitettu
tyo- ja elinkeinotoimistoista, elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista ja
elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkeskusten seka tyo- ja elinkeinotoimistojen
kehittamis- ja hallintokeskuksesta siirtyva henkildsto siirtyy Tampereen
kaupungille. Poiketen yhteistoimintasopimuksen kohdasta 7 Valkeakosken
kaupunkiin palvelussuhteessa oleva tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain (1269/2021) ja sen nojalla annettujen
saanndsten mukaisia tehtavia hoitaneen henkildston siirtyminen
Tampereen kaupungin palvelukseen edellyttaa erillistd sopimusta.

Tybvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 16 §:n mukaan
valtioneuvoston paatds yhteistoiminnan ehdoista on voimassa, kunnes
asianomaiset kunnat toisin sopivat. Asianomaisten kuntien on
kaynnistettava yhteistoimintasopimuksen muutosmenettelyt valittémasti.
Nain ollen valtioneuvoston paatdstad on noudatettava heti ja kuntien on
muutettava yhteistoimintasopimus valtioneuvoston paatdksen mukaisesti
elleivat kaikki sopijakunnat yhdessa toisin sovi. Valtioneuvoston paatds on
pantava taytant6on muutoksenhausta huolimatta.

Paatoksessa varaudutaan siihen, etta Valkeakosken kaupunki paattaisi
huhtikuun loppuun mennessa sopia samoista ehdoista koskien henkiléston
siirtoa ja kotoutumispalveluja kuin muutkin sopijakunnat. Taman vuoksi
oikeutetaan kunnanjohtaja tekemaan yhteistoimintasopimukseen
muutokset siten, ettd Valkeakosken kaupunkiin sovelletaan samoja ehtoja
kuin muihinkin sopijakuntiin.



Tampereen seudun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimukseen on tehty
valtioneuvoston paatoksen mukaiset muutokset.

Muutettu yhteistoimintasopimus on paatdksen liitteena.
Esittelija Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto
1) merkitsee Valtioneuvoston paatoksen Valkeakosken liittdmisesta
Tampereen seudun tydllisyysalueeseen tiedoksi.
2) kumoaa kunnanvaltuuston paatéksen 30.10.2023 § 37
yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisen osalta.
3) hyvaksyy liitteena olevan 1.8.2024 voimaantulevan
yhteistoimintasopimuksenTampereen seudun tydllisyysalueen yhteisesta
toimielimesta tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien hoitamisessa.
4) oikeuttaa kunnanjohtajan tekemaan yhteistoimintasopimukseen
muutokset siten, ettd Valkeakosken kaupunkiin sovelletaan samoja ehtoja
kuin muihinkin sopijakuntiin, mikali Valkeakosken kaupunki paattaa sopia
naista ehdoista.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
Jakelu Valtuusto

Valtuusto 18.03.2024 § 15
260/14.00.01/2022

Esittelija

Paatdsehdotus Valtuusto
1) merkitsee Valtioneuvoston paatoksen Valkeakosken liittdmisesta
Tampereen seudun tydllisyysalueeseen tiedoksi.
2) kumoaa kunnanvaltuuston paatdksen 30.10.2023 § 37
yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisen osalta.
3) hyvaksyy liitteend olevan 1.8.2024 voimaantulevan
yhteistoimintasopimuksenTampereen seudun tydllisyysalueen yhteisesta
toimielimesta tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien hoitamisessa.
4) oikeuttaa kunnanjohtajan tekemaan yhteistoimintasopimukseen
muutokset siten, ettd Valkeakosken kaupunkiin sovelletaan samoja ehtoja
kuin muihinkin sopijakuntiin, mikali Valkeakosken kaupunki paattaa sopia
naista ehdoista.

Paatos Kunnanjohtaja alusti asiaa.

Valtuusto paatti

1) merkité Valtioneuvoston paatoksen Valkeakosken liittdmisesta
Tampereen seudun tydllisyysalueeseen tiedoksi.

2) kumota kunnanvaltuuston paatéksen 30.10.2023 § 37
yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisen osalta.

3) hyvaksya liitteena olevan 1.8.2024 voimaantulevan
yhteistoimintasopimuksenTampereen seudun tyéllisyysalueen yhteisesta
toimielimesta tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien hoitamisessa.

4) oikeuttaa kunnanjohtajan tekemaan yhteistoimintasopimukseen
muutokset siten, ettd Valkeakosken kaupunkiin sovelletaan samoja ehtoja
kuin muihinkin sopijakuntiin, mikali Valkeakosken kaupunki paattaa sopia
naista ehdoista.

Jakelu Tampereen kaupunki / kijaamo



