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Kunnanhallitus §12 22.01.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 12

Ruoveden kunnan hallintosdannén 19 luvun 5 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on kokouksessa
lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla nelja
paivaa ennen kokousta. Hallintosdannon 19 luvun 6 §:n mukaan kokous-
kutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali toimitetaan asianosaisille
paasaantoisesti sahkoisesti. Yhteydenpito luottamushenkildihin toteutetaan
tietoturvallisen etunimi.sukunimi@ruovesi.fi-sahkopostin valityksella.

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla (hallintosaanté luku 19 7 §).
Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka
henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia.
Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Kokouskutsu tdhan kokoukseen on toimitettu asianosaisille ja julkaistu kun-
nan verkkosivulla 18.1.2024.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Pdytakirja asetetaan yleisesti nahtavaksi tarkastamisen jalkeen kunnan
verkkosivulle.
Paatdsehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kunnanhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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§13 22.01.2024

Poytékirjan tarkastajien valinta

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 13

Paatosehdotus

Paatos

Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Kunnanhallitus on
kokouksessaan 30.8.2021 § 142 paattanyt, ettd kunnanhallitus valitsee
kussakin kokouksessa aakkosjarjestyksen mukaisessa jarjestyksessa
kaksi lasna olevaa kunnanhallituksen jasenta poytakirjan tarkastajiksi ja
heille varahenkilot.

Poytakirja asetetaan yleisesti nahtavaksi tarkastamisen jalkeen kunnan
verkkosivulle.

Kunnanhallitus paattaa
1. valita poytakirjantarkastajiksi Mervi Harkdsen ja Heidi Kuutti-
Selkeen, seka varalle Jussi Nurmen ja Markku Simulan.
2. ettd pdytakirja tarkastetaan 23.1.2024 sahkdisesti Visma-sign
allekirjoituspalvelussa.

Kunnanhallitus paatti

1. valita poytakirjantarkastajiksi Mervi Harkdsen ja Jussi
Nurmen , seka varalle Ville Vauhkosen ja Markku Simulan.
2. ettd poytakirja tarkastetaan 23.1.2024 sahkoisesti Visma-sign

allekirjoituspalvelussa.



Ruoveden kunta Poytakirja 2/2024 5

Kunnanhallitus §14 22.01.2024

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatosten laillisuusvalvonta

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 14

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja ja hallintosaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat
ottaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi asian, joka on tdman lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt
paatoksen.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on
tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenet-
telya koskevia asioita;

2) yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3) kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Hallintosdannon 8 luvun 2 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viran-
omaisen, kunnanhallituksen jaoston seka lautakunnan alaisen viranomai-
sen ja lautakunnan jaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistdan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta seuraavia asioita ja
asiaryhmia:

l. erityislainsdadannon perusteella tehtavat paatdkset, joista on
saadetty erillinen muutoksenhakuoikeus esimerkiksi suoraan
hallinto-oikeuteen,

. viranhaltijoille annetun paatosvallan nojalla siirretyt tehtavat,
yleishallintoon ja henkildstohallintoon liittyvat ratkaisut, pois
lukien vakituisen henkildstdén valintapaatokset,

1. lain ja asetuksen mukaiset lupa-, ilmoitus-, valvonta- ja toimitus-
menettelya koskevat asiat seka

V. yksiloon kohdistuvat opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaa-
litoimen asiat.

Ottokelpoiset paatokset on saatettava ylemman viranomaisen tietoon
viipymatta ennen muutoksenhakuajan paattymista. Paatdkset niissa
asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta panna
taytantdon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
ylemman viranomaisen kasiteltavaksi.

Laillisuusvalvonnan alaiset poytakirjat ja viranhaltijapaatokset ajalta 5.1. —
18.1.2024.
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Kunnanhallitus
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 2/2024
§ 14 22.01.2024
Kunnanjohtaja Toni Leppanen
Kunnanhallitus paattaa:
1. merkitd paatdkset tietoonsa saatetuiksi ja
2. ettei luettelosta ilmeneviin paatoksiin kayteta kunnanhallituksen otto-

oikeutta.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus §15 22.01.2024

Teknisen johtajan valinta / virkavaali

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 15
247/01.01.00/2023

Teknisen johtajan virka tuli avoimeksi 1.1.2024 alkaen. Teknisen johtajan
keskeisimpia tehtavia ovat palvelualueen johtajana johtaa ja kehittaa
teknista palvelualuetta, toimia teknisen lautakunnan esittelijana seka
ymparistélautakunnan esittelijand maankaytté- ja kaavoitusasioissa.
Tekninen johtaja myds huolehtia teknisen palvelualueen asioiden
valmistelusta osana kunnan palveluiden kokonaisuutta yhdessa muiden
kunnan palvelualueiden kanssa. Lisaksi tekninen johtaja toimii kunnan
varautumisesta vastaavana viranhaltijana.

Teknisen johtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on tehtavaan soveltuva
korkeakoulututkinto (ammattikorkeakoulu, yliopisto tai vuoteen 2003
mennessa suoritettu ammatillisen korkea-asteen tutkinto)

Teknisen johtajan viran taytossa tullaan hakemaan henkila, jolla on kunta-
alan tuntemusta, hyvaa yhteistyokykya seka rakennushankkeiden vahvaa
kokemusta seka korjausrakentamisessa etta uudisrakentamisessa.

Kunnanhallitus paatti 4.12.2023 § 214 myontaa tayttdluvan teknisen
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.1.2024 alkaen. Samassa
yhteydessa hallitus paatti, etta viran taytdssa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa ja, ettd virkaan valitun tulee esittdd hyvaksyttava
Iadkarintodistus ennen viran vastaanottamista. Viran tehtavakohtaiseksi
palkaksi maariteltiin 5.603.56 euroa kuukaudessa.

Naiden lisdksi kunnanhallitus paatti nimeta haastatteluryhmaan valtuuston
ja hallituksen puheenjohtajat, teknisen lautakunnan puheenjohtajan seka
kunnanjohtajan.

Viranhakuilmoitus julkaistiin Ruoveden kunnan www-sivuilla,
Kuntarekryssa seka tydvoimahallinnon sivuilla ajalla 5.12.2023- 2.1.2024
kello 12.00.

Avoinna olleeseen teknisen johtajan virkaan saapui maaraaikaan
mennessa yhteensa 20 hakemusta.

Virkaa hakivat seuraavat henkilot:

Jari Marin, Rakennusmestari (amk), Kuopio

Antti Myllymaki, Vartija, Lempaala

Rahmah Khaleel, Insin66ri rakennustekniikka (amk), Nokia
Teemu Tuuli, Diplomi-insinddri, Ylinen

Jarmo Ylivainio, Diplomi-insinddri, Lahti

Heikki Harkdnen, Insindéri AMK, Tampere

Pekka Takku, Diplomi-insint6ri, Valkeala

Hannu Kulhelm, Insin66ri, Kouvola

Mika Ollila, Automaatioinsin6oéri (amk), Julkujarvi

Waltteri Martelin, Rakennustekniikan Diplomi-insind6ri, Orivesi
Mika Vesterinen, Insindéri YAMK, Aanekoski
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§ 15 22.01.2024

Marko Honkanen, Insinoori YAMK, Nokia

Jussi Peura, Rakennusinsindori (amk), Tampere

Jarkko Makela, koneautomaatioteknikko, Jamsa

Juha Liukkonen, tuotantotalouden insin66ri AMK, Tampere
Eetu Kemi, Insin66ri (amk), Oulu

Petri Kauppinen, Koneinsintoéri, Ruovesi

Kimmo Riuttula, Insindéri (amk), Vuorentausta

Stefan Hirvela, Insin66ri AMK, Jaminkipohja

Marko Tolonen, Rakennusinsindori (AMK), Jyvaskyla

Haastatteluryhma tutustui hakijoihin torstaina 4.1.2024 kokouksessa ja
paatti kutsua 9.1.2024 pidettaviin haastatteluihin DI Teemu Tuulen, DI
Waltteri Martelinin seka Insin66ri YAMK Mika Vesterisen.

Haastatteluryhma esittaa, ottaen huomioon teknisen johtajan virassa
edellytetyn muodollisen kelpoisuuden, viran menestyksellisen hoitamisen
edellyttdmat taidot ja tydkokemuksen seka haastattelussa ilmenneet
henkilokohtaiset ominaisuudet, Waltteri Martelinia on pidettava
kyvykkaimpana ja soveltuneimpana teknisen johtajan virkaan.

Ruoveden kunnan hallintosaannén 10 luvun 6 §:n 2 momentin mukaan
kunnanvaltuusto ottaa teknisen johtajan palvelussuhteeseen.

Oheismateriaalina hakijayhdistelma (ei julkaista kunnan tietoverkossa)

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1) valtuusto valitsee Ruoveden teknisen johtajan virkaan Diplomi-insindori
Waltteri Martelinin

2) virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa

3) virkaan valitun tulee ennen viran vastaanottamista ja vaalin
vahvistamista esittda hyvaksyttava todistus terveydentilastaan

4) viran tehtavakohtainen palkka on 5.603,56 euroa kuukaudessa

Perustelu:

Ottaen huomioon teknisen johtajan virassa edellytetyn muodollisen
kelpoisuuden, viran menestyksellisen hoitamisen edellyttamat taidot ja
tydkokemuksen sekd haastattelussa ilmenneet henkildkohtaiset
ominaisuudet, Waltteri Martelinia on pidettava kyvykkaimpana ja
soveltuneimpana teknisen johtajan virkaan.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen.

Valtuusto
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§ 235 18.12.2023
§3 10.01.2024
§ 16 22.01.2024

Laaja hyvinvointikertomus ajalle 2017-2022 ja hyvinvointisuunnitelma ajalle 2023-2025

Kunnanhallitus 18.12.2023 § 235

Kunnilla on lakisaateinen velvoite edistda kuntalaisten hyvinvointia ja
terveytta. Nykyaan myos turvallisuuden teemat, etenkin arkiympariston
turvallisuus, yhdistetdan luontevaksi osaksi hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tehtava kunnassa on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia
edistavia toimia tehdaan kunnan kaikilla sektoreilla. Lisaksi hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista tehdaan yhteistydssa paikallisten ja alueellisten
toimijoiden kanssa. Keskeisena yhteistydkumppanina hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa on hyvinvointialue.

Valtuutettujen ja rooli on keskeinen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
kokonaisuudessa. Valtuustolle tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kehityksesta ja kerran valtuustokaudessa valtuusto
hyvaksyy laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman. Valtuustolle
raportoidaan myo6s vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen kehityksesta. Lisaksi kunnan tulee strategiassaan huomioida
hyvinvointiin liittyvat asiat.

Vuoden 2023 alusta voimaan tullut hyvinvointialueuudistus muutti myos
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtdvakokonaisuutta.
Hyvinvointialueet vastaavat jatkossa sosiaali- ja terveyspalveluiden seka
pelastuspalveluiden tuottamisesta hyvinvointialueella. Tama ei kuitenkaan
poista kuntien velvoitetta ja tarvetta huolehtia omalta osaltaan hyvinvoinnin
ja terveyden edistdmisen tehtavistd omassa toiminnassaan. Jatkossa
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen pohjautuu vahvasti kuntien ja
hyvinvointialueiden seka muiden toimijoiden kanssa tekemaan
yhteistydhon.

Kuntien lakisaateiset tehtavat hyvinvoinnin ja terveyden
edistimisessa

Kunnilla on kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti ” Kunta edistaa
asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti
kestavalla tavalla.” My6s kuntalain 37 §:ssa mukaisesti kuntastrategiassa
tulee huomioida kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.

Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma

Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin
vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain. Talle ei ole varsinaista maaradmuotoista menettelya, raportointi
voidaan suorittaa esimerkiksi erillisraporttina tai osana kunnan
toimintakertomusta.
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Lisdksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellda mainituista asioista. Kunnan on
toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja
julkaistava se julkisessa tietoverkossa. My6dskaan hyvinvointikertomukselle
tai -suunnitelmalle ei ole olemassa talla hetkella tarkempia muoto- tai
sisaltdvaatimuksia, mutta kunnissa on hyva seurata mahdollisen
hyvinvointikertomuksen vahimmaistietosisaltda koskevan asetuksen
valmistelua, joka voi tuoda kunnille tiettyja maariteltyja indikaattoreita
seurattaviksi ja raportoitaviksi osana hyvinvointikertomusta.

Mydskaan sille missa jarjestyksessa tai millaisessa muodossa
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on julkaistava, ei ole maaritelty.
Kyseiset asiakirjat voidaan toteuttaa erillisina asiakirjoina tai samassa
asiakirjassa. Kunnissa voidaan myds miettid muiden suunnitelma. ja
raportointivelvoitteiden integroimista osaksi hyvinvointikertomuksia- ja
suunnitelmia.

Suunnitelman toteutumista on seurataan ja tarvittaessa tavoitteita
tarkistetaan vuosittaisella raportilla, jonka kunnanvaltuusto hyvaksyy.
Hyvinvointikertomuksessa kaytetdan mahdollisimman tuoreita tilastotietoja
seka muita toiminnasta saatavia tietoja.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toimivat ennen kaikkea johtamisen
tyévalineend, poliittisen paatdksenteon tukena seka strategiatydn suunnit-
telun ja toimeenpanon perustana.

Hyvinvointitavoitteisiin pyritdan kayttamalla paosin vaikuttavia menetel-
mia, mutta myds hyvaksi todettuja kdytantoja ja pilotointia.

Ruoveden hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu
hyvinvointikoordinaattori Anna Helinin johdolla moniammatillisesti.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelmaa on jo kasitelty
hyvinvointitydryhmassa.

Liitteena
Ruoveden laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 (osa 1)
Ruoveden hyvinvointisuunnitelma ajalle 2023-2025 (osa 2)

Kokouksessa lasna hyvinvointikoordinaattori Anna Helin alustamassa
asiaa.

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus pyytaa lautakunnilta lausunnot 17.1.2024 mennessa
laajasta hyvinvointikertomuksesta ja hyvinvointisuunnitelmasta ajalle 2023-
2025, jonka jalkeen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma esitetdan
kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Asiantuntijana kokouksessa kunnan hyvinvointikoordinaattori Anna Helin
klo 17.36-19.00
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Kunnanhallitus § 235 18.12.2023
Sivistyslautakunta §3 10.01.2024
Kunnanhallitus § 16 22.01.2024

Jussi Nurmi poistui kokouksesta asian kasittelyn ollessa kesken klo 18.53-
19.06. Asian osalta pdytakirjan tarkastaa varahenkild Ville Vauhkonen.

Asian kasittelyn jalkeen kokoustauko klo 19.02-19.06.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Jakelu Lautakunnat (esittelijat: tekninen Itk./tekninen johtaja,
sivistysltk./sivistysjohtaja, ymp.ltk./ ymparistosihteeri)

Sivistyslautakunta 10.01.2024 § 3

Hyvinvointikoordinaattori Anna Helin esittelee kokouksessa
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa.

Esittelija Sivistysjohtaja Aila Luikku
Paatésehdotus Sivistyslautakunta

1) keskustelee Ruoveden laajan hyvinvointikertomuksen 2022-2025 ja
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 sisallosta

2) esittdad Ruoveden laajan hyvinvointikertomuksen 2022-2025 ja
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 hyvaksymista kunnanhallitukselle ja
edelleen valtuustolle

Muutettu paatésehdotus:
Sivistyslautakunta

1) keskustelee Ruoveden laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2022 ja
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 sisallosta

2) esittda Ruoveden laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2022 ja
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 hyvaksymista kunnanhallitukselle ja
edelleen valtuustolle

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen.

Anna Helin toimi asiantuntijana pykalan kasittelyn aikana, mutta poistui
ennen paatoksentekoa.

Jakelu Kunnanhallitus

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 16
252/00.01.02/2023
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Sivistyslautakunnan liséksi elinvoimalautakunta on k&sitellyt Ruoveden
laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2022 ja hyvinvointisuunnitelman 2023-
2025 kokouksessaan 15.1.2024.

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena
olevan Ruoveden laajan hyvinvointikertomuksen ajalle 2017-2022 ja
hyvinvointisuunnitelman ajalle 2023-2025.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Valtuusto



Ruoveden kunta Poytakirja 2/2024 13

Sivistyslautakunta §5 10.01.2024
Kunnanhallitus §17 22.01.2024

Yhtendiskoulun rehtorin viran tayttélupa

Sivistyslautakunta 10.01.2024 § 5

Ruoveden yhtenaiskoulun rehtori on ilmoittanut 31.12.2023
itisanoutuvansa 1.2.2024 lukien. Rehtorin virka on tarpeen tayttaa
toistaiseksi 1.8.2024 alkaen. Rehtorin viran keskeisimmat tehtavat ovat
tyodyhteisdn johtaminen, koulun pedagoginen johtaminen seka talouden ja
hallinnon johtaminen.

Rehtorin kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti.
Rehtorin virkaan on kelpoinen henkild, jolla on ylempi korkeakoulututkinto,
asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittava tydkokemus
opettajan tehtavista seka opetushallituksen hyvaksymien perusteiden
mukainen opetushallinnon tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen)
laajuiset yliopiston jarjestdmat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla
hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus.

Yhtenaiskoulun rehtorin viran taytdssa tullaan hakemaan henkilda, jolla on
yleissivistavan koulun johtamiskokemusta, riittdvaa hallinnollisten
ohjelmien osaamista seka hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyottaitoja.
Ruoveden kunnan hallintosdanndn 6 luvun 3 § 4 momentin mukaan
sivistyslautakunta valitsee rehtorin. Palkkaus maaraytyy OVTES:n
mukaan. Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Tehtavaan valitun on ennen valinnan vahvistamista esitettava hyvaksytty
laakarintodistus seka rikosrekisterilain (770/1993) 6 §:n 2 momentissa
tarkoitettu rikostaustaote.

Lisatietoja: Aila Luikku p. 044 787 1400, aila.luikku@ruovesi.fi.
Esittelija Sivistysjohtaja Aila Luikku
Paatésehdotus Sivistyslautakunta paattaa

1) hyvaksya osaltaan tayttéluvan hakemisen yhtenaiskoulun rehtorin
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2024 alkaen

2) esittaa edelleen kunnanhallitukselle, etta se myontaisi tayttéluvan
yhtenaiskoulun rehtorin toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2024
alkaen

3) etta viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan
valitun tulee esittda hyvaksyttava ladkarintodistus ja rikostaustaote ennen
viran vastaanottamista.

4) nimeta haastatteluryhmaan sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka sivistysjohtajan ja hallintojohtajan.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
Jakelu Kunnanhallitus

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 17
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Esittelija

Paatosehdotus
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Jakelu
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§5 10.01.2024
§17 22.01.2024

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus paattda myodntaa tayttdluvan yhtenaiskoulun rehtorin
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2024 alkaen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Sivistysjohtaja
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Kunnanhallitus §18 22.01.2024

Tampereen seudun tyollisyysalueen kuntien lausunto luonnoksesta valtioneuvoston
paatokseksi tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuulle asetetuista vaatimuksista poikkeamista
koskevan Valkeakosken kaupungin hakemuksen hylkaamisesta seka Valkeakosken kaupungin
kuulumisesta tyodllisyysalueeseen

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 18
260/14.00.01/2022

Julkisten tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirretdan valtion tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-
alueille 1.1.2025. Kunnat tai kuntien muodostamat yhteistoiminta-alueet
ovat toimittaneet ty6- ja elinkeinoministeridlle ilmoituksensa
tyollisyysalueiden muodostamisesta 31.10.2023 mennessa. Tyo- ja
elinkeinoministeridlle |ahetetyissa asiakirjoissa kunnat tai yhteistoiminta-
alueet ovat kuvanneet tydvoimapalvelujen jarjestamiseen liittyvat
suunnitelmansa ja sopimuksensa tyévoimapalveluiden siirtyessa kuntien
jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen.

Tampereen seudun tydllisyysalueeseen kuuluu Tampereen lisaksi 14
kuntaa. Valkeakoski on toimittanut poikkeuslupahakemuksen. Tampereen
seudun tydllisyysalue ja Valkeakoski kuuluvat tyéllisyysalueen
muodostamisen osalta nk. peralautamenettelyn piiriin.
Peralautamenettelyssa tydllisyysalue muodostetaan valtioneuvoston
paatdkselld, mikali kunta tai alue ei tayta lainsdadanndssa
jarjestamisvastuulle asetettuja edellytyksia eika valtioneuvosto ole
mydntanyt poikkeuslupaa tai jos kunta jaa tydllisyysalueen ulkopuolelle.
Valtioneuvostolla on tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 16
§:n nojalla oikeus paattaa tyollisyysalueen muodostamisesta tai kunnan
kuulumisesta tydllisyysalueeseen seka kustannusten jaosta,
hallintomallista, virkojen ja tehtavien jarjestamisen perusteista ja muista
yhteistoiminnan jarjestamiseksi valttamattéomista asioista, joista kunnat
eivat ole sopineet. Valtioneuvoston on kuultava ennen paatdksentekoa
asianomaisia kuntia ja tyollisyysaluetta. Kuntia kuultuaan valtioneuvosto
tekee paatokset tyodllisyysalueista viimeistaan helmikuussa 2024.

Liitteena oleva valtioneuvoston kuulemiskirje ja paatdsesitysluonnos
toimitettiin kunnille 27.11.2023. Paatosesityksessa esitetaan:

- valtioneuvosto ei myénna Valkeakosken kaupungille
tydvoimapalveluidenjarjestamisesta annetun lain ja eraiden siihen liittyvien
lakien voimaanpanosta annetun lain 4 §:ssa tarkoitettua lupaa jarjestaa
tydvoimapalveluita

- valtioneuvosto paattaa Valkeakosken liittamisesta Tampereen kaupungin,
Kangasalan kaupungin, Lemp&alan kunnan, Nokian kaupungin, Oriveden
kaupungin, Pirkkalan kunnan, Vesilahden kunnan, Yl6jarven kaupungin,
Akaan kaupungin, Juupajoen kunnan, Kuhmoisten kunnan, Palkaneen
kunnan, Ruoveden kunnan, Urjalan kunnan ja Virtain kaupungin
valtuustojen hyvaksyman sopimuksen mukaisesti perustettuun
tyodllisyysalueeseen.
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-toimielimen kokoonpano on yht. 33, josta Tampere 13 paikkaa, muut
kunnat 20 paikkaa. Paatésesityksessa kokoonpano on muodostettu siten,
etta jokaisella kunnalla on 1 paikka alkavaa 10 000 ty6ikaista kohden.

-valtio ei voi pakottaa Valkeakosken viranhaltijoita siirtymaan Tampereen
palvelukseen

-valtio ei voi pakottaa kotoutumislain mukaisia tehtavia siirrettavaksi
tyodllisyysalueelle muilta osin, kuin tydnhakijoina olevien osalta.

-kustannustenjakomalli olisi edelld mainitusta syysta erilainen kuin muilla
kunnilla.

Hallintolain (434/2003) 34 §:n mukaan asianosaiselle on ennen asian
ratkaisemista varattava tilaisuus lausua mielipiteensa asiasta seka antaa
selityksensa sellaisista vaatimuksista ja selvityksista, jotka saattavat
vaikuttaa asian ratkaisuun. Tyd- ja elinkeinoministerié varaa Valkeakosken
kaupungille, Tampereen kaupungille, Kangasalan kaupungille, Lempaalan
kunnalle, Nokian kaupungille, Oriveden kaupungille, Pirkkalan kunnalle,
Vesilahden kunnalle, Yléjarven kaupungille, Akaan kaupungille, Juupajoen
kunnalle, Kuhmoisten kunnalle, Palkdneen kunnalle, Ruoveden kunnalle,
Urjalan kunnalle ja Virtain kaupungille mahdollisuuden lausua
mielipiteensa ja antaa selityksensa asiassa. Mahdollinen kirjallinen
lausunto tai selvitys tulee toimittaa tyo- ja elinkeinoministerion kirjaamoon
viimeistaan 2.2.2024.

Peralautamenettelyn realisoituminen valtioneuvoston paatdsluonnoksessa
esitetylld tavalla ei tue Tampereen kaupungin eikd Tampereen seudun
kuntien etua tyollisyyden edistamisen kokonaisuuden strategisesta
nakokulmasta. Lisdksi Tampereen osalta riskit Iahtea tdhan toimintaan
vastuukuntana ilman riittavaa paatdsvaltaa toimielimessa ovat
kestamattomia. Tampere ei tule hyvaksymaan valtioneuvoston
paatdsesitysta. Kuntien yhteisen lausunnon valmistelemiseksi on kayty
neuvottelut Tampereen seudun tyéllisyysalueeseen kuuluvien kuntien
kunnan- ja kaupunginjohtajien kesken 19.12.2023 ja 10.1.2024. Lisaksi
Tampereen seudun tydllisyysalueen kuntien johdon edustajat pitivat
Valkeakosken edustajille lausunnon lapikaynnin 12.1.2024, jossa on
annettu mahdollisuus tutustua lausunnon sisaltédn. Valkeakosken edustaja
totesi tilaisuudessa, etta Tampereen seudun tydllisyysalueen kuntien
lausunnossaan muutettavaksi esitetty toimielimen kokoonpano vaikuttaa
heidan kannaltaan paremmalta vaihtoehdolta, kuin valtioneuvoston
paatosesitykseen sisaltyva toimielimen kokoonpano. Valkeakosken
edustaja piti mahdollisena, etta voisivat tuoda edella mainitun
kokoonpanoa koskevan asian esille omassa lausunnossaan.

Valtioneuvoston paatosesityksessa todetaan: Perustuslakivaliokunnan
lausuntokaytannoésta ja oikeuskaytanndsta johtuu, etta valtioneuvoston
paatoksella ei voida kuntien itsehallinnon perustuslainsuoja huomioon
ottaen saataa tai maarata kuntien yhteistoiminnalle sellaista
paatdksentekojarjestelmaa, joka velvoittaa muut yhteistoimintaan
osallistuvat kunnat hyvaksymaan yhden kunnan yksipuolisen
maaraamisvallan. Lisaksi kaikille yhteistoiminta-alueen kunnille tulee taata
edustus toimielimissa. (PeVL 37/2006 vp ja siina mainitut lausunnot seka
KHO 2014:144 ja KHO:2023:22).
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Tampere ja tyollisyysalueen valmisteluun kuuluvat muut 14 kuntaa antavat
litteend olevan yhteisen lausunnon valtioneuvoston paatésluonnokseen.
Lausunnossa esitetaan ensiksi, ettéd Valkeakoskelle mydnnettaisiin sen
hakema poikkeuslupa jarjestaa palvelut itse ja Valkeakoskea ei liitettaisi
vasten tahtoaan Tampereen seudun tydllisyysalueeseen. Toiseksi
lausunnossa esitetdan, etta jos Valkeakoski vastoin esitettya kuitenkin
litetdan valtioneuvoston paatdksella Tampereen seudun
tyodllisyysalueeseen, tulee toimielin ja sen kokoonpano muodostua
seuraavasti:

Yhteista toimielinta ja sen kokoonpanoa koskien Tampereen seudun
tydllisyysalueen kunnat lausuvat, etté yhteisena toimielimena toimii
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaosto.
Tyollisyysjaostossa on 17 jasenta ja heilla henkildkohtaiset varajasenet.
Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8 jasenta
varajasenineen, mukaan lukien puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Muut
sopijakunnat valitsevat 9 jdsenta varajasenineen. Tarkemmin toimielimen
kokoonpanon muodostuminen ja perustelut kuntien lausuman mukaisen
esityksen hyvaksymiseksi on esitetty liitteend olevassa lausunnossa.

Mikali valtioneuvosto paattaa Valkeakosken liittdmisestd Tampereen
seudun tydllisyysalueeseen kuntien lausunnossa esittamin tavoin, ei
Valkeakosken oma henkilosto siirtyisi vastuukunnan palvelukseen eika
kotolain mukaisia tehtavia, silta osin kuin ne eivat lain mukaan kuulu
tydvoimaviranomaiselle, siirrettaisi vastuukunnan tehtavaksi.
Valkeakoskelle ei siirretaisi toimivaltaa vaan Tampereen seudun
tyollisyysalue joutuisi jarjestamaan henkiloston tuottamaan Valkeakosken
alueen palvelut ja Valkeakoski joutuisi jarjestamaan itse mainitut kotolain
mukaiset tehtavat. Talta osin Valkeakosken olemassa olevien
tydvoimapalveluiden integrointi ja ekosysteemin hyddyntaminen osana
Tampereen seudun tydllisyysalueen toimintaa heikentyisi.

Tampereen kaupunki oikeutetaan tekemaan lausuntoon vahaisia ja
teknisluonteisia muutoksia esimerkiksi sanamuotoihin ja vastaaviin
seikkoihin kuitenkin siten, ettei asiasisaltd sovitusta muutu.

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus paattaa

1) hyvaksya liitteenad oleva Tampereen seudun kuntien yhteisen lausunnon
valtioneuvoston paatosesitykseen toimitettavaksi tyo- ja
elinkeinoministeriodn 2.2.2024 mennessa.

2) hyvaksya, ettd Tampereen kaupunki toimittaa lausunnon lausunnossa
mainittujen kuntien (Kangasalan kaupungin, Lempaalan kunnan, Nokian
kaupungin, Oriveden kaupungin, Pirkkalan kunnan, Vesilahden kunnan,
Yldjarven kaupungin, Akaan kaupungin, Juupajoen kunnan, Kuhmoisten
kunnan, Palkaneen kunnan, Ruoveden kunnan, Urjalan kunnan ja Virtain
kaupungin) puolesta toimesta ty6- ja elinkeinoministeriéon.

3) oikeuttaa Tampereen kaupungin tekemaan lausuntoon vahaisia ja
teknisluonteisia muutoksia.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Tampereen kaupungin kirjaamo
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§19 22.01.2024

Elinvoimalautakunnan varapuheenjohtajan valinta

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 19

310/00.00.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Ruoveden kunnan voimassa oleva hallintosdanté astui voimaan 1.11.2023
alkaen. Hallintosdannoén 2 luvun 4 §:n 2 momentin mukaan lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu. Myds aiemmin
voimassa olleessa hallintosdanndssa kirjaus oli saman sisaltdinen.

Valtuusto paatti 18.09.2023 § 30 kohdassa 6 valita elinvoimalautakunnan
uudeksi varapuheenjohtajaksi Paula Rinkin. Tama paatds on siis
ristiridassa voimassa talla hetkelld olevan hallintosdannon kanssa. Paula
Rinki varavaltuutettuna voi jatkaa lautakunnan jasenena, mutta ei
hallintosdannoén ko. kohdan mukaisesti voi toimia varapuheenjohtajana.

Taten hallintosaannon ko. kohdan mukaisen vaatimuksen tayttavat
nykyisista elinvoimalautakunnan jasenistéd Mikko Lindell ja Sanna
Leponiemi. Naista Lindell toimii jo puheenjohtajana
elinvoimalautakunnassa.

Kunnanjohtaja Toni Leppanen

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto

1) kumoaa tekemansa paatdksen 18.9.2023 § 30 kohdan 6, jossa se on
valinnut elinvoimalautakunnan puheenjohtajaksi Paula Rinkin Ruoveden
kunnan hallintosdannén 2 luvun 4 § 2 momentin vastaisena ja

2) valitsee Sanna Leponiemen varapuheenjohtajaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Valtuusto
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Kunnanhallitus §20 22.01.2024

Muut asiat

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 20

Esittelija Kunnanjohtaja Toni Leppanen
e Ruoveden asukasluku 4.129
e Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus
e Pirhan vuokratilojen neuvottelukierros 17.1.2024

Paatdsehdotus Kunnanhallitus kuulee esitetyt asiat ja merkitsee ne tiedoksi.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Kokoustauko klo 17.36-17.45

Jyrki Jokinen poistui asian kasittelyn aikana klo 17.30 asian kasittelyn
aikana. Heidi Kuutti-Selkee saapui kokoukseen klo 17.38. Marko Kivi
poistui klo 18.27. Terhi Lahtinen poistui klo 18.38.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 12, § 13,§ 14,§ 15, § 16, § 19, § 20

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 17, § 18

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Ruoveden kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nadytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemadn pdivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen padiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ruoveden kunnanhallitus,
Ruovedentie 30, 34600 Ruovesi

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Ruovedentie 30, 34600 Ruovesi
Kayntiosoite: Ruovedentie 30, 34600 Ruovesi
Sahkopostiosoite: kirjaamo@ruovesi.fi

Puhelinnumero: 044-7871 420

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00 — 15:00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspadatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ruoveden kunnan
kirjaamosta.

Poytakirja on 23.1.2024 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle ldhetettdviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitéén
ldhettdmispdivd:

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on ldhetetty



