
 
Teknisen johtajan avoimen viran hoitaminen 1.1.2024 alkaen 
  
Kunnanhallitus 08.01.2024 § 10    
193/01.01.03/2023    
 

Teknisen johtajan virka on jäänyt vaille viranhoitajaa 1.1.2024, näin ollen 
virkaan tulee määrätä avoimen viranhoitaja. 
 
Ruoveden kunnan hallintosäännössä ei ole määritelty, mikä taho päättää 
avoimeksi jääneen viran hoitajasta, joten päätösvalta kuuluu 
kunnanhallitukselle hallintosäännön 10 luvun 1 §:n mukaan.  
  

1 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilöstöasioissa  
 
Mikäli toimivallasta henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa eikä 
määrätty hallintosäännössä, toimivalta on kunnanhallituksella. 

 
Hallintosäännön mukaan teknisen johtajan sijaisena normaalioloissa toimii 
yhdyskuntatekniikan päällikkö, joten on luontevaa, että hän myös hoitaa 
avointa virkaa. 
 
Kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen II luvun (palkkaus) 10 §:n 
mukaan, jos viranhaltijan/työntekijän tehtävien vaativuus olennaisesti 
muuttuu vähintään kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtävään 
siirtymisen tai tehtävien uudelleenjärjestelyn vuoksi, tehtäväkohtaista 
palkkaa tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtäviä. 
 
Soveltamisohjeen mukaan tehtävän vaativuuden muutoksen perusteena 
voi olla mm. siirto toiseen virkaan tai tehtävään, määräaikainen lisätehtävä 
tai tehtävien muuttaminen olennaisesti vaativammaksi tai vähemmän 
vaativaksi. Jos tehtäviä muutetaan määräajaksi ja uusi tehtäväkohtainen 
palkka on korkeampi, tehtäväkohtainen palkka alenee välittömästi em. 
määräajan päätyttyä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Toni Leppänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että 
1) yhdyskuntatekniikan päällikkö Marko Riihimäki toimii virkaa tekevänä 
teknisenä johtajana määräajan 1.1.2024-31.3.2024, kuitenkin enintään niin 
kauan kunnes uusi tekninen johtaja ottaa viran vastaan  
2) hänelle maksetaan tältä ajalta teknisen johtaja palkka (tehtäväkohtainen 
palkka 5.603,56 euroa) 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Jakelu Marko Riihimäki  


