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KUNTIEN VALINEN YHTEISTYOSOPIMUS TYOLLISYYDEN EDISTAMISEN KUNTAKOKEILUSTA
PIRKANMAAN ALUEELLA
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1. Sopijapuolet

Tampereen kaupunki (jdljempana: "Tampere”)
Y-tunnus 0211675-2

PL 487

33101 Tampere

ja

Akaan kaupunki
Hameenkyrén kunta
Ikaalisten kaupunki
Juupajoen kunta
Kangasalan kaupunki
Kihnién kunta
Lempaalan kunta
Mantta-Vilppulan kaupunki
Nokian kaupunki
Oriveden kaupunki
Parkanon kaupunki
Pirkkalan kunta
Punkalaitumen kunta
Palkaneen kunta
Ruoveden kunta
Sastamalan kaupunki
Urjalan kunta
Valkeakosken kaupunki
Vesilahden kunta
Virtain kaupunki

Ylojarven kaupunki

Kukin erillisena itsendisena sopijapuolena.
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Sopijapuolet kaikki yhdessa jaljempana "Osapuolet” ja jokainen erikseen

”Osapuoli”.

2. Sopimuksen tarkoitus ja maaritelmat

2.1. Sopimuksen tarkoitus ja tausta

Tama sopimus perustuu Tampereen kaupungin, Pirkanmaan TE-toimiston,
Pirkanmaan ELY-keskuksen ja KEHA-keskuksen valiseen yhteistyosopimukseen
(Paasopimus) tyodllisyyden edistamisen kuntakokeilusta. Tama sopimus on osa

kyseista sopimusta.

Talla sopimuksella sovitaan Tampereen kaupungin ja muiden Kokeiluun kuuluvien
kuntien valisesta yhteistyosta tyollisyyden edistamisen kuntakokeiluun seka
Kokeilulain toteuttamiseen liittyen. Tassa sopimuksessa sovitaan siitd, miten
yhteisty® toteutetaan ja Paasopimuksen seka lainsaadannon velvoitteet pannaan

taytantoon. Tastad sopimuksesta kaytetdan nimitysta Kuntasopimus.

Osapuolet sitoutuvat myotavaikuttamaan kaikilta osin taman Kuntasopimuksen
tavoitteiden toteuttamisessa. Osapuolet pyrkivat toimimaan hyvassa yhteistyOssa

Kokeilun toteuttamiseksi.

Tampereen ja muiden osallistuvien kuntien vastuut ja velvollisuudet on kuvattu
Kokeilulaissa, Padsopimuksessa, tassa Kuntasopimuksessa liitteineen sekda muissa

my6hemmin mahdollisesti laadittavissa sopimuksissa.



2.2. Madritelmat

Mikali toisin ei erikseen ma

tarkoitetaan seuraavaa:

"Kokeilu”

"Kokeilulaki”

”Kokeilulainsdaadanto”

”Kokeilualue”

”"Kokeilun kohderyhma”

"Padsopimus”

"Kuntasopimus”

"Kustannustenjakoliite”

”Jarjestamisvastuun siirto”
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inita, sopimuksessa kaytettavilla nimityksilla

Tarkoitetaan tyollisyyden edistamisen kuntakokeilua

Pirkanmaalla

Tarkoitetaan lakia tyollisyyden edistamisen

kuntakokeiluista

Tarkoitetaan lakia tyollisyyden edistamisen
kuntakokeiluista sekd em. lain toteuttamiseen liittyvaa

lainsaadantoa.

Muodostuu tdssa sopimuksessa mukana olevista
Pirkanmaan kunnista. Kokeilualueesta on saadetty

kokeilulaissa.

Tarkoitetaan Kokeilulaissa 4 §:ssa maariteltya

asiakasryhmaa

Tarkoitetaan yhteisty0sopimusta Tampereen
kaupungin, Pirkanmaan TE-toimiston, Pirkanmaan ELY-
keskuksen ja KEHA-keskuksen valilla tyollisyyden

edistamisen kuntakokeilusta

Tarkoitetaan tata sopimusta

Tarkoitetaan Tampereen ja muiden kokeilualueen
kuntien kesken laadittua tdméan sopimuksen liitettd
yhteisista toiminnoista aiheutuvien kustannusten
jakamisesta Pirkanmaan tyollisyyden kuntakokeilussa

vuosina 2021-20234, jota paivitetdaan kerran vuodessa
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Tarkoitetaan Kokeilulaissa sddadettyjen tehtdvien
jarjestamisvastuun siirtamista toiselle saman

Kokeilualueen kunnalle.

"Toimintasuunnitelma” Tarkoitetaan Kokeilun ldhipalveluiden toimeenpanoa,

taloutta ja johtamista ja keskitettyihin palveluihin

sitoutumista koskevaa kuntakohtaista suunnitelmaa.

3. Yhteistyon toteuttaminen

3.1. Tampereen kaupungin rooli Kokeilussa ja valtuutus

Tampereen rooli on johtaa ja koordinoida kuntakokeilun kokonaisuutta

Pirkanmaalla:

Pirkanmaan tyéllisyyden kuntakokeilun kokonaisuuden strateginen johtaminen

ja strategisen kokonaisuuden kehittamisen johtaminen kokeilun aikana

Strategisten kumppanuuksien ja yhteisten yhteistyomallien rakentamisen ja
kehittamisen johtaminen keskeisten toimijoiden kanssa (OKM, STM, TEM)
Kokonaisuuden johtamiseen liittyvd muu yhteinen verkostojohtaminen
valtakunnallisesti ja alueellisesti

Kuntakokeilun kokonaisuuteen liittyva valtakunnallinen yhteisty6 (tyéryhmat)

ja operatiivinen edunvalvonta

Yhteisten prosessien, toimintojen ja palvelujen kehittamisen johtaminen
Kokeilun tavoitejohtaminen, tavoiteseuranta seka arviointityon koordinaation
kokonaisvastuu

Tyollisyysmaararahojen ja hankintojen koordinointi

Yhteisten toimintojen talouskehyksen valmistelu ja seuranta

Esittelee asiat ohjausryhmalle

Operatiivisen johtoryhman puheenjohtajuus

Tampere vastaa Kokeilun organisoinnista kuntakohtaista toteutusta lukuun

ottamatta. Kuntakohtainen toteutus on maaritelty kappaleessa 3.2.



3.2

3.3.

3.4.
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Osapuolet valtuuttavat talla sopimuksella Tampereen kaupungin allekirjoittamaan

ja hyvaksymaan tassa sopimuksessa mainitun Paasopimuksen.

Osapuolten padvelvoitteet seka -vastuut

Osapuolet yhdessa vastaavat Kokeilun toteuttamisesta Kokeilulainsdadannon ja
tdman sopimuksen seka Padasopimuksen edellyttamalla tavalla. Osapuolet
vastaavat kokeilulle valtakunnallisesti maariteltyjen tavoitteiden mukaisesta
Kokeilun toteutuksesta, palveluiden ja toimintojen kehittamisesta ja

toteuttamisesta seka Kokeilun seurannasta ja viestinnasta.

Kukin Osapuoli vastaa itsendisesti laissa maariteltyjen julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden tarjoamisesta Kokeilun kohderyhmalle alueellaan, ellei tassa
sopimuksessa muuta sovita. Kukin Osapuoli vastaa kunnan palveluiden
tarjoamisesta Kokeilun kohderyhmalle alueellaan, ellei tassa sopimuksessa muuta
sovita. Kukin Osapuoli vastaa Kokeilun seurannassa ja ohjaamisessa tarvittavan
tiedon tuottamisesta ja toimittamisesta Tampereelle. Toimintasuunnitelman

toimittamisesta sovittu kohdassa 3.8.

Ohjausryhma

Kokeilun ohjausryhmana toimii Pirkanmaan kuntajohtajakokous.

Ohjausryhma ohjaa, tukee ja seuraa Kokeilun etenemista ja taman sopimuksen
toteutumista. Ohjausryhma kasittelee taman sopimuksen kustannustenjakoliitteen

vuosittain.

Johtoryhma

Kokeilulle nimetaan valmisteleva operatiivinen johtoryhma. Johtoryhman
puheenjohtajana toimii Tampereen kaupungin tyollisyysjohtaja ja
varapuheenjohtajana toimii ohjausryhman nimedama edustaja. Johtoryhman
jasenind ovat kokeilukuntien alueelliset edustajat. Alueet, joilta edustajat
nimetaan, ovat Tampere, Tampereen kehyskunnat, Etela-Pirkanmaa, Lansi-

Pirkanmaa ja Yla-Pirkanmaa. Tamperetta johtoryhmassa edustavat



3.5.
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tyollisyysjohtajan lisdaksi henkildasiakaspalveluiden johtaja, kasvupalvelujohtaja,
kansainvalisen osaamisen palveluiden johtaja, TYP:n johtaja, suunnittelupaallikko
(siht.), ja-henkilostopaallikko ja hallintopaallikkd. Tampereen kehyskunnista
(Kangasala, Lempaald, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja Yl6jarvi) johtoryhmaan
kuuluu kaksi (2) kehyskuntien nimedamaa edustajaa. Lansi-Pirkanmaalta
(Hameenkyro, lkaalinen, Kihnio, Parkano, Punkalaidun ja Sastamala), Etela-
Pirkanmaalta (Akaa, Padlkane, Urjala ja Valkeakoski) ja Yla-Pirkanmaalta (Juupajoki,
Mantta-Vilppula, Ruovesi ja Virrat) johtoryhmaan kuuluu kustakin yksi alueen

kuntien nimeama edustaja. Edustajille nimetdan varahenkil6t.

Johtoryhma valmistelee Kokeilulle yhteiset operatiiviset tavoitteet ja
seurantamittarit Kokeilulle asetetut valtakunnalliset tavoitteet huomioiden.
Tavoitteet ja mittarit otetaan kayttoon kaikissa kunnissa Kokeilualueella. Kokeilun

johtoryhma vastaa tavoitteiden kokonaisseurannasta.

Johtoryhma johtaa palvelujen ja niiden tuotteistamiseen liittyvaa yhteista
kehitystyota, yhteisten palvelujen kayttoonottoa seka seuraa
Kokeilulainsdadannon toimeenpanon toteutusta. Johtoryhma valmistelee
tyonhakija- ja tydnantaja-asiakaslahtoista, hallinnonalat ylittavaa
kustannusvaikuttavaa toimintamallia toimintaympariston muutokset huomioiden.
Johtoryhma seuraa palvelujen ja palvelumallien kehittamistyota ja tuloksia seka

huolehtii yhteisesta viestinnasta viestintasuunnitelman mukaisesti.

Johtoryhma yhdessa Pirkanmaan TE-toimiston, Pirkanmaan ELY-keskuksen ja
KEHA-keskuksen edustajien kanssa muodostaa Kokeilulaissa ja Paasopimuksessa

maadritellyn yhteistydelimen.

Sopiminen Kokeilun toteutuksesta valtion hallinnon kanssa

Kokeilusta toteuttamisesta laaditaan ennen Kokeilun kaynnistymista
yhteistydsopimus Tampereen kaupungin, Pirkanmaan TE-toimiston, Pirkanmaan
ELY-keskuksen ja KEHA-keskuksen vililla tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta.

Edelld mainitusta sopimuksesta kdytetdaan nimitysta Paasopimus.
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Tama kuntien vadlinen yhteistydsopimus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta

Pirkanmaan alueella muodostaa Paasopimuksen liitteen.

3.6. Kokeilun organisoimiseen liittyvat yleiset tehtavat

3.6.1. Yhteiset tehtavat

e Kokeilukokonaisuutta koskeva yhteisen toimintamallin kehittaminen
e Kokeiluun liittyvien palvelujen suunnittelu, kehittaminen ja seuranta

e Viestintasuunnitelman hyvaksyminen ja viestinta

3.6.2. Tampereen kaupungille keskitetyt tehtavat

e Kokeilukokonaisuuden johtaminen ja koordinointi pl. mita tassa
sopimuksessa muualla on nimenomaisesti toisin sovittu

e ICT- ja tietopalvelut;perehdytys—jakoulutus keskitetyt palvelut ja
viestintdpalvelut liitteen mukaisesti

e Kotoutumisaikaisten tydnhakija-asiakkaiden palvelut

e Omakielisen neuvonnan palvelut pirkanmaalaisille maahanmuuttajille

3.7. Keskitetyt palvelut

3.7.1. Keskitetyt lakisddteiset palvelut ja sopimus viranomaistehtavan

hoitamisesta

Talla sopimuksella osapuolena olevat kunnat antavat tassa kohdassa mainitut

Kokeilulaissa saadetyt kotoutumisen edistamisesta annetun lain mukaiset
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lakisdateiset tehtavat Tampereen kaupungin viranhaltijoiden tehtavaksi. Lisaksi

sovitaan myos ei-lakisdateisten palvelujen antamisesta.

Kotoutumisaikaisten tyénhakija-asiakkaiden palvelut ja kotoutumista edistavat

ohjaus- ja neuvontapalvelut
Pirkanmaan kuntien keskitetyt palvelut sisaltavat:

1. Lakisaateisten ja yhdenvertaisten palveluiden tuottamisen kotoaikaisille
kokeilun maahanmuuttaja-asiakkaille Tampereella

e OMA-valmentajan palvelut (alkukartoituksen,
kotoutumissuunnitelman, asiakasohjauksen koulutukseen,
palveluihin ja tydnhakuun, viranomaispaatokset)

e Yrityskoordinaattoripalvelut (tydnhaun ohjauksen, tyokokeilu ja
palkkatukipaikkojen haun, yksilolliset tyollistymista edistavat
ratkaisut)

e Osaamiskartoitukset Tampereen seudun ammattiopiston
tuottamana palveluna (oppimisvalmiuksien ja erityisen tuen

arvioinnin, raataloidyt koulutuspolut ja koulutusratkaisut)

2. Omakielisten ohjaus- ja neuvontapalveluiden tuottamisen Pirkanmaalla
asuville ulkomaalaistaustaisille kuntalaisille
e Monikielinen neuvonta eri viranomaisasioinnin tukena ja
palveluiden I6ytamisessa

e Tybvoiman ulkopuolisten alkukartoitukset

Palvelu jarjestetaan keskitettyna palveluna Tampereella. Asiakaspalvelu
toteutetaan asiakastapaamisissa toimipisteessa, puhelimitse, sahkopostilla ja
digisovelluksia hyddyntden. Jokaisella tydnhakija-asiakkaalla on nimetty
henkilokohtainen OMA-valmentaja, joka kulkee asiakkaan mukana koko
palvelupolun ajan ja vastaa asiakkaan tyollisyyteen liittyvien palveluiden
kokonaisprosessista. Poikkeustapauksissa asiakaspalvelu voidaan toteuttaa myos
asiakkaan kotikunnassa, jolloin tilaajana toimiva Osapuoli vastaa jalkautuvan

palvelun lisdkustannuksista (kilometrikorvaukset, paivarahat ja tilat).
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Maahanmuuttajien kotoutumista edistavien palvelujen palvelumallia

suunnitellaan, kehitetdan ja toteutetaan Osapuolten yhteistydna Pirkanmaan

laajuisena.




Hinnoittelussa otetaan huomioon, ettd Osapuolet sitoutuvat osoittamaan kolmea

henkildtydvuotta vastaavan maaran TE-hallinnosta siirtyvaa henkiléstoresurssia

Tampereen kaupungille keskistettyihin palveluihin.

Keskitetyt Kokeilulakiin liittyvat lakisaateiset palvelut hoidetaan Tampereen
kaupungin toimesta ja tama sopimus on samalla kuntalain 8 luvun 49 ja 54 §
mukainen sopimus viranomaistehtavien hoitamisesta. Palvelun lakisaateinen osa
on Osapuolille maksuton silta osin, kuin sen tuottamiseen kaytetdaan TE-hallinnosta

siirtyvaa henkilostoa ja muuta resurssia.

Osapuolet vastaavat oman kuntansa osalta Kokeilun kohderyhmaan kuuluvien
tyottdomien tyonhakijoiden ohjaamisesta keskitettyihin palveluihin osana asiakkaan
tyollistymispolun koordinointia. Palveluihin ohjaaminen tapahtuu yhdessa

sovitusti.

Kunnat vastaavat kukin itse kokeilulaissa maariteltyjen kotoutumisajan ylittdneiden
vieraskielisten asiakkaiden lakisaateisten TE-palveluiden jarjestamisesta.
Kotoutumista edistavat ohjaus- ja neuvontapalvelut ovat kaikkien vieraskielisten

asiakkaiden kaytettavissa.

3.7.2. Muut keskitetyt palvelut

Osapuoli maarittaa toimintasuunnitelmassaan, miltd osin se kayttaa Kokeiluun
maariteltyja Tampereen kaupungin tuottamia muita palveluja. Nama palvelut ovat
maksullisia. Palvelujen kayttaminen edellyttaa palvelujen suunnitteluun ja
kustannuksiin osallistumista. Mikali kyseessa viranomaistehtava, asiasta on

sovittava kirjallisesti kuntalain 8 luvun 54§:n muodossa.
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Lisdksi Kokeilun johtoryhma voi esittaa ohjausryhmalle muidenkin palvelujen

keskittamisesta.

Osapuolet vastaavat oman kuntansa osalta Kokeilun kohderyhmaan kuuluvien
tyottomien tyonhakijoiden ohjaamisesta keskitettyihin ja seudullisesti
hyddynnettavissa oleviin palveluihin osana asiakkaan tyoéllistymispolun
koordinointia. Palveluihin ohjaaminen tapahtuu yhteisty6ssa palvelun tarjoajan

kanssa.

Lahipalvelut

Osapuolet vastaavat Kokeilun kohderyhmaan kuuluvien tyéttomien tyénhakijoiden
Iahipalveluiden jarjestamisestda oman kuntansa osalta, ellei muuta ole erikseen

sovittu. Lahipalvelujen tuottamisessa huomioidaan Kokeilulle asetetut tavoitteet.

Osapuolet vastaavat oman kuntansa osalta Kokeilun kohderyhmaan kuuluvien
tyottomien tyonhakijoiden Kokeilulain mukaisten palveluiden jarjestamisesta silta
osin, kun niita ei ole keskitetty. Lisaksi lahipalveluja ovat kunnan omat tyollisyys- ja

yrityspalvelut;kurnanjariestamisvastuuliia-elevat sesiaali—a-terveyspalvelut seka

osaamisen kehittamisen palvelut, jotka Kokeilussa yhteen sovitetaan.
Osapuolet vastaavat kunnallisten palvelujen kustannuksista itsendisesti.

Kullakin Osapuolella on velvollisuus laatia vuosittainen toimintasuunnitelma
[ahipalvelujen toimeenpanosta alueellaan. Kuntakohtaisessa
toimintasuunnitelmassa tulee olla maariteltyna ne toimenpiteet, joilla Kokeilulle
asetetut tavoitteet pyritaan saavuttamaan. Toimintasuunnitelmat ovat osa
kokeilukokonaisuutta ja ne toimitetaan johtoryhmalle kunkin toimintavuoden
tammikuun loppuun mennessa. Vuoden 2021 osalta toimintasuunnitelma

toimitetaan maaliskuun loppuun mennessa.

Kuhunkin Osapuoleen perustetaan Kokeilun ldhipalveluista vastaava kunnallinen
koordinaatioryhma, joka vastaa lahipalvelukokonaisuuden suunnittelusta,

toteutuksesta, seurannasta ja raportoinnista.
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3.9. Henkilosto

Tampere tuottaa keskitetysti kokeilualueelle kokeilukokonaisuuden johtamisen ja
koordinoinnin pl. mita tassa sopimuksessa muualla on nimenomaisesti toisin
sovittu, ICT- ja tietopalvelut;perehdytys—ja-keskitetyt kewlutuspalvelut seka
viestintapalvelut taman sopimuksen ja kustannustenjakoliitteen maarittelemalla
tavalla. Kustannustenjakoliitteessa maaritelladn hinnat ja niiden muodostuminen

yksityiskohtaisemmin.

Tampereen kaupunki ja muut kunnat pois lukien Tampereen kehyskunnat jakavat
yhden henkilétyévuoden TE-hallinnosta siirtyvan ammatinvalintapsykologin
tyopanoksen keskendan puoleksi (50 % - 50 %). Edella mainitut kunnat sitoutuvat
yhteensa osoittamaan 0,5 henkilotyovuotta vastaavan maaran TE-hallinnosta

siirtyvaa henkilostéresurssia Tampereen kaupungille.

TE-henkildston siirrosta Kokeilun kayttoon ja tarkemmista henkildstéhallinnon

toimintaperiaatteista sovitaan myohemmin erilliselld sopimuksella.

Kukin Osapuoli vastaa itse muun tarvittavan henkildston osoittamisesta Kokeilun
kayttoon. Tyovoima- ja yrityspalveluita tarjoavan henkiloston on oltava
virkasuhteessa. Kukin Osapuoli vastaa henkilostostaan aiheutuvista kustannuksista

itse.

Siirtyvan henkiloston tyosuojelusta ja tyoturvallisuudesta vastaa ao. Osapuoli.

Osapuolet vastaavat henkil0stonsa tietojen ajantasaisuudesta
tyontekijakokemuskyselyn toteuttamista varten seka asiakastietojarjestelmien
kayttooikeuksien mydntamiseen ja poistamiseen liittyen erikseen maariteltavalla

tavalla.

3.10. Tiedottaminen ja viestinta

Sopimuksen Osapuolet sitoutuvat edistdmaan avointa, tasapuolista ja oikea-
aikaista viestintaa Kokeilun aikana. Viestintaa suunnitellaan ja toteutetaan eri

osapuolten kanssa yhteistydssa.
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Osapuolet pyrkivat yhteisesti luomaan Kokeilulle myodnteisen julkisuuskuvan.

Tampereen kaupunki vastaa Kokeilun viestintasuunnitelman laatimisesta ja
koordinoi tiedotuksen ja viestinndn toimeenpanoa. Tampereen kaupunki nimeaa

tiedottamisesta vastaavan henkilon.

Kukin Osapuoli vastaa viime kadessa siitd, etta kyseisen kunnan Kokeilun
kohderyhmaan kuuluvilla tyéttomilla tydnhakijoilla on oikea ja ajantasainen tieto

palveluista ja niihin paasysta.
3.11. Seuranta

Kokeilun toteutumista seuraa ohjausryhma kokeilun tavoitteiden mukaisesti.

Johtoryhma seuraa ja raportoi operatiivisten tavoitteiden toteumasta

kuntakohtaisesti.

Tampereen kaupunki raportoi seurantatiedon ja Osapuolet sitoutuvat tuottamaan

seurantatietoa johtoryhmassa erikseen sovittavalla tavalla.

Tampereelle keskitetty ICT- ja tietopalveluhenkilosto voi kasitelld koko
kokeilualueella valtion ja kuntien tyoéllisyydenhoidon {pt—sesiaatihueite}
asiakaspalvelujarjestelmissa olevia tietoja seurantatietojen tuottamiseksi
kokeilukunnille. Lisaksi tietopalveluhenkilosto voi kasitella tyokokemuskyselyn
raportointia varten tarvittavia kuntakohtaisia henkildston vastaustietoja seka
asiakaspalautteeseen liittyvia kuntakohtaisia tietoja seurantatietojen tuottamiseksi

kokeilualueelle ja kokeilualueen kuntiin.
3.12. Hallinto ja talous

Osapuolet vastaavat kukin omasta Kokeilua koskevasta hallinnostaan (yleis- ja
henkilostohallinto) ja taloudenpidostaan seka osoittavat toimintaan riittavat varat

oman budjettinsa puitteissa.

Kukin Osapuoli vastaa arkistoinnista tehtaviensa mukaisesti.
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3.13. Kustannusten jakautuminen kokeiluun osallistuvien kuntien kesken

Kokeilusta aiheutuvat yhteiset kustannukset jaetaan erillisen liitteen mukaisesti
Kokeilualueen kunnille. Kokeiluun osallistuvien kuntien osuudet sopimuksen
mukaisista jaettavista kustannuksista maaraytyvat asukaslukujen suhteessa lukuun
ottamatta 3.7.1-kohdassa maariteltyja keskitettyja lakisaateisia palveluja, joiden
maksujen perusteista on sovittu em. kohdassa. Asukaslukuna kaytetaan

taloussuunnitteluvuotta edeltdvan vuoden lopun virallista asukaslukua.

Tampereen kaupunki laskuttaa kustannukset vuosittain marraskuun loppuun

mennessa. Maksuehto on 30 pdivaa ja viivastyskorko on korkolain mukainen.

Tampere valmistelee talousarviosuunnittelun yhteydessa johtoryhmalle laskelman
sopimuksen mukaisten toimintojen vuosittaisista kustannuksista. Johtoryhman

talousarvioon liittyvat lisdesitykset kasitelldaan kokeilun ohjausryhmassa.

3.14. Toimitilat ja laitteet

Osapuolet neuvottelevat kuntakohtaisista Kokeiluun liittyvista tila- ja

kalusteratkaisuista valtion KEHA-keskuksen kanssa.

Keskitettyjen palvelujen osalta tilakustannukset sisaltyvat hintoihin pl. kohdassa

3.7.1 maaritellyt jalkautuvien palvelujen tilakustannukset.

Osapuolet vastaavat muilta osin Kokeilua koskevista tilatarpeistaan itse.
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3.15. Vahingonkorvaus

Tampereen kaupunki vastaa keskitettyjen palveluiden tuottamisessa aiheutuneista
vahingoista toimeksiantajakunnalle vahingonkorvauslain mukaisesti. Tampereen
kaupunki ei kuitenkaan vastaa valillisista vahingoista tai kolmannelle osapuolelle
aiheutuneista vahingoista, ellei vahinkoa ole aiheutettu tahallisesti tai torkealla

tuottamuksella.

3.16. Kokeilun toteutusaika

Kokeilulain voimassaoloaika, 1.3.2021 - 36:6:2023 31.12.2024.

4. Sopimuksen voimassaolo, lakkaaminen ja muuttaminen

4.1.

4.2.

Sopimuksen allekirjoittaminen ja voimassaolo

Tama sopimus tulee voimaan allekirjoittaneiden osapuolten vialilla sen jalkeen, kun

kaikki jaljempana luetellut edellytykset ovat alla olevassa jarjestyksessa tayttyneet:

(i) Osapuolten toimivaltainen toimielin on tehnyt paatéksen sopimuksen
hyvaksymisesta;

(i) Osapuoli ovat allekirjoittanut taman sopimuksen

Sopimus on voimassa Kokeilulain voimassaoloajan tai myohempaan ajankohtaan

kunnes taman sopimuksen mukaiset velvollisuudet on puolin ja toisin taytetty.

Sopimuksen muuttaminen

Mikali sopimuksen soveltamisen toimintaymparisté muuttuu olennaisesti
sopimuksen voimassaoloaikana, sitoutuvat osapuolet neuvottelemaan sopimuksen

muuttamisesta ennenaikaisesti.

Osapuolet sitoutuvat siihen, etta kustannustenjakoliite ja hinnat tarkistetaan

vuosittain talousarviovuotta edeltdvan vuoden loppuun mennessa.
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5. Henkilotietojen kasittely
Osapuolet sopivat henkilotietojen kasittelyn ehdoista tarvittaessa erikseen.
6. Sopimuksen ja sen oikeuksien ja velvoitteiden siirtaminen

Osapuolilla ei ole oikeutta siirtaa tata sopimusta kolmannelle, ellei pakottavan

lainsaadannon muutoksista muuta johdu.
7. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta sopimuksesta ja/tai sen nojalla tehdyistd sopimuksista aiheutuvat
mahdolliset erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan ensisijaisesti Osapuolten
keskinaisilla neuvotteluilla. Ellei erimielisyyksia pystyta sopimaan Osapuolten
valisin neuvotteluin kolmen (3) kuukauden kuluessa siitd, kun Osapuoli on esittanyt
kirjallisen neuvottelukutsun toiselle Osapuolelle, ratkaistaan riita hallinto-

oikeudessa.
Sopimuksen kohdassa 8 nimetyt liitteet ovat osa tata sopimusta.

Tata Sopimusta on tehty kaksikymmentakaksi (22) samasanaista kappaletta, yksi

(1) kaikille Osapuolille.

Sopimus on allekirjoitettu sahkdisesti

8. LIITTEET

1. Kustannustenjakoliite



