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Vuoden 2022 talousarvioon sisaltyy kuntastrategiaan pohjautuvia
toiminnallisia ja laadullisia tavoitteita. Sivistysosaston palveluista todetaan,
yleisesti, ettd ne on jarjestettava laadukkaasti, mutta taloudellisesti ja
tehokkaasti. Sivistysosaston suurin henkildstomaara on
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa. Talousarvion tavoiteosassa
maaritelladn mm. perusopetuksen jarjestamisesta seuraavasti: "Toiminnan
laadukasta ja kustannustehokasta jarjestdmista suunnitellaan ja seurataan
tarkasti seka reagoidaan muutostarpeisiin. Varmistetaan, etta
opetusryhmat ovat pedagogisesti ja taloudellisesti kestavalla

pohjalla. Koulun yhdysluokat ryhmitelldan luokkakokojen mukaan
tarkoituksenmukaisesti niin kauan kuin erityisen pienia luokkaryhmia
kouluilla on. Esiopetusjarjestelyt toteutetaan kylakouluilla yhdessa 1-2-
luokkien opetuksen kanssa. Jarjestetdan lasten aamu- ja iltapaivatoiminta
tarkoituksenmukaisimmalla tavalla. Tarkastellaan perusopetuksen
opettajien virkoja seka avustajien toimenkuvia oppilasmaaraa vastaavaksi:
lukumaara ja rakenne. Varaudutaan mahdollisiin oppilasmaarien
muutoksiin.”

Sivistysosaston henkiléstomaaran vaihtelu on suurinta
varhaiskasvatuksessa, silla hoitoa tarvitsevien lasten maara saattaa
vaihdella eri vuodenaikoina paljonkin. My6s vuorohoidon tarve vaihtelee.
Varhaiskasvatuksen tehokkuutta on pyritty lisdamaan siten, etta yksikoiden
valista yhteisty6ta on lisatty, jolloin sijaisten tarve on vahentynyt.
Maaraaikaista henkildst6a kuitenkin tarvitaan, silla lapsimaaran
vaihdellessa vakituisten toimien ja virkojen tayttaminen/perustaminen
taytyy harkita tarkasti. Liséksi erilaisiin hankerahoituksella palkattuihin
tehtaviin voidaan palkata vain maaraaikaisesti. Varhaiskasvatuksen
hallinnossa tyoskentelee talla hetkella vain yksi henkild.
Varhaiskasvatukseen on kuitenkin jo valittu sihteeri, mutta han ei ole viela
pystynyt aloittamaan sivistysosastolla.

Perusopetuksessa sivistyslautakunnan hyvaksyma tuntikehys maarittaa
tarvittavien opettajien maaraa ja opetusryhmien kokoa. Ruoveden kunta on
panostanut siihen, ettd opetusryhmat ovat pienia seka kylakoululuissa etta
yhtenaiskoulussa. Erilaisten hankkeiden avulla on saatu lisarahoitusta
esim. koulunkaynninohjaajien palkkaamiseen, tukiopetustunteihin ja
ryhmien jakamiseen pienemmaksi. Myds erityisopetukseen on lisatty
resurssia perustamalla uusi erityisluokanopettajan virka. Samanaikaisesti
perusopetuksen oppilasmaara on tasaisesti pienentynyt. Opettajien virkoja
tai koulunkaynninohjaajien toimia ei ole siten ollut tarpeen automaattisesti
tayttaa esim. elakoitymisen tai tydpaikan vaihdon yhteydessa.
Maaraaikaisuuden perusteena voidaan pitaa sita, etta virkatehtavien
maara saattaa vaihdella siten, ettei virkatehtavien tarvetta pystyta
maarittelemaan kuin vain tietyksi ajaksi eteenpain (esim. oppilasmaarien
valiaikainen lisdantyminen tai ennakoitu vdhentyminen seka heidan
valintamahdollisuuksiensa lisdantyminen), (Kunnallisen esimiehen
virkasuhdeopas, laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta).
Ruovedella on pystytty ennakoimaan oppilasmaaran vahentymista siten,
ettd yhtaan opettajaa ei ole tarvinnut irtisanoa. Maaraaikaisia opettajia on
kouluilla ollut enintdan 1-2 hlda/koulu (ei tarkoiteta sijaisuuksia).
Oppilasmaara (perusopetus/esiopetus) on pienentynyt viidessa vuodessa
noin 70 oppilaalla.



Vapaa-aikatoimessa etsiva nuorisotyontekija on palkattu
aluehallintoviraston mydntdman avustuksen turvin. Liikuntatoimesta on
vahennetty yksi liikuntapaikkojen hoitaja. Kirjaston, kulttuuritoimen ja
koulutoimen henkilostéresurssia on organisoitu uudelleen siten, etta
Ruoveden opiston toiminta on saatu jarjestettya omana toimintana
palkkaamatta siihen uutta henkil6stda.

Sivistysjohtaja esittelee kokouksessa tarkemmin sivistysosaston
henkilostémaaraa ja siihen vaikuttavia tekijoita.

Ruoveden kunta on panostanut viime vuosina lapsiin ja perheisiin. Kuntaan
on rakennettu uusi paivakoti ja sivistyslautakunta on tehnyt paatdéksen
osittain maksuttomasta varhaiskasvatuksesta (20 h/vko) kaikille
ruovesilaisille lapsille esikouluun saakka. Kuntalaisten ja koulujen
likuntapaikkoja on parannettu keskustan koulukampuksella, kylakouluilla
seka Laivarannassa. Nama toimenpiteet lisdadvat kunnan elinvoimaa ja
houkuttelevuutta.

Kylékoulujen lakkauttamispaatdksesta huolimatta (2015) on kaikki koulut
viime vuosina ja tulevaisuudessa haluttu nahda sailyttamisen ja
kehittdmisen arvoisina. Vuosien 2019-2020 saastotavoitteista huolimatta
esim. koulujen opetusresurssi on pysynyt hyvana. Liséksi kuntaan on
perustettu kaksi erityisopetuksen pienryhmaa oppilaiden tarvitseman tuen
varmistamiseksi ja yksi erityisluokanopettajan virka vuonna 2020.
Koulunkaynninohjaajien toimia on vakinaistettu kaksi vuonna 2021,
sijoituspaikkana talla hetkelld Visuveden koulu.

Ruoveden koululaitoksen oppilasmaara on pienentynyt vuodesta 2017-
2022 (esiop./perusopetus) 70 oppilaalla. Talousarvion mukaan
perusopetuksen opettajien virkoja tarkastellaan oppilasmaaraa
vastaavaksi. Vakituisten virkojen perustamisessa/tayttamisessa kaytetaan
kokonaisharkintaa. Opetustuntien turvaamiseksi on hyva, jos virkaan
otettavan opettajan patevyys on laaja, esim. luokanopettaja-
aineenopettaja, luokanopettaja-erityisopettaja tai aineenopettaja-
erityisopettaja. Virkojen ja toimien tayttamisessa otetaan huomioon seka
luokanopettajien, aineenopettajien etta erityisopettajien opetustuntien tarve
ja riittdvyys. Kaikkien aineenopettajien opetusvelvollisuus ei tayty talla
hetkella. Tilanne voi vaikuttaa myos lukion opetusjarjestelyihin, jos patevia
aineenopettajia poistuu sen takia, etta opetustunteja on liian vahan.
Yhtendiskoulussa aineenopettajat ovat saaneet tunteja myos luokilta 3-6.
Jatkossa kouluyksikkdjen yhteistyota seka kuntien valista yhteistyota
opetuksen jarjestdmisessa voidaan tarvita viela enemman.

Ruoveden kouluissa oppilasmaarat ovat pienia moniin kuntiin verrattuna.
Kylakoulujen opettajien maaraa suhteessa oppilasmaaraan on
sivistyslautakunta linjannut siten, ettd opettajia on kaksi, jos oppilasmaara
on 20-30 ja kolme, jos oppilaita on 31-40. Koulujen opetushenkildsto on
Ruovedella ollut padosin patevaa, myods maaraaikaisen henkildston
kohdalla.

Visuveden koulussa on ollut toistaiseksi voimassa oleva luokanopettajan
virka 31.7.2015 saakka. Viranhaltija on ollut virkavapaalla ja
luokanopettajan viransijaisuus on ollut haettavana lukuvuodelle 2014-
2015. Hakijoita on ollut nelja ja yksi hakijoista on ollut pateva. Visuveden
koululla on tehty paatés epapatevan henkilén palkkaamisesta
viransijaiseksi. Vakituisen opettajanvakanssin vapauduttua 1.8.2015
alkaen on pohdittu eri mahdollisuuksia toteuttaa Visuveden koulun opetus
ilman rekrytointia joko siirtdmalla opettaja Kirkonkylan koululta tai hoitaa
Visuveden oppilaiden opetus kahden opettajan voimin. Lopulta on paadytty
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siihen, etta lukuvuonna 2014-2015 luokanopettajan sijaisuutta hoitanut
henkild on otettu lukuvuodeksi 2015-2016 opettajan tehtavaan ilman
hakumenettelya (sltk/KH). Taustalla on ollut osaltaan koulujen
lakkauttamispaatos. Lukuvuosina 2016-2018 luokanopettajan virkaa on
hoitanut henkil®, joka on ollut pateva. Han on jatkanut lukuvuonna 2018-
2019 tuntiopettajana. Lukuvuonna 2019-2020 Visuveden kouluun on lisatty
vakituinen paatoiminen luokanopetuksen tuntiopettaja. Lukuvuosina 2019-
2022 opettajan virkaa hoitaneet henkilot ovat olleet patevia. Liitteena:
Ruoveden koulujen opetushenkildstd

Lisatietoja: Aila Luikku, p. 044 7871400
Sivistysjohtaja Aila Luikku

Sivistyslautakunta keskustelee sivistysosaston henkildstomaaraan
vaikuttavista tekijoistéd seka antaa tarvittavaa ohjausta mm. rekrytointeihin
liittyen.

Kaytiin tdmanhetkinen tilanne Iapi. Sivistyslautakunnassa kdydaan
vuosittain tarkasti |api oppilasmaarat mahdollisimman pitkalle
tulevaisuuteen ennakoiden. Toistaiseksi otettavien aineenopetuksen ja
luokanopetuksen virkoihin ei enda maaritelld pysyvaa sijoituspaikkaa.
Myds pidempiaikaisia maaraaikaisuuksia harkitaan.

Merkitédan tiedoksi, etta Ville Happonen saapui kokoukseen klo 18.40 ja ol
mukana pykalan kasittelyn ajan. Rehtori Rosario Fina oli mukana
kokouksessa pykalan kasittelyn ajan ja poistui kokouksesta klo 20.05.



