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Kunnanhallitus 
 
Aika 30.05.2022 klo 12:00 - 13:34 
 
Paikka Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 350 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 351 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 
§ 352 Kunnanjohtajan virka 5 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hackman Marcus puheenjohtaja  
 Härkönen Mervi varapuheenjohtaja  
 Kuutti-Selkee Heidi jäsen  
 Koivunen Hannu jäsen  
 Vauhkonen Ville jäsen  
 Viljanmaa Anita jäsen  
 Kivi Marko kv:n pj  
 Majala Jukka kv:n I vpj  
 Happonen Ville hallintojohtaja, pöytäkirjan 

pitäjä 
 

 Luikku Aila va. kunnanjohtaja, esittelijä  
 
Poissa Simula Markku 
 Kaitajärvi Merja 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Marcus Hackman Ville Happonen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 350 - 352 
 
Pöytäkirjan tarkastus Ruoveden kunta (31.5.2022) 
 
 
 Mervi Härkönen Hannu Koivunen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Ruoveden kunnan verkkosivuilla tarkastamisen jälkeen.Pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen kunnan verkkosivuilla     
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Kunnanhallitus § 350 30.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 30.05.2022 § 350    
      
 
 Ruoveden kunnan hallintosäännön 126 §:n mukaan kokouskutsun antaa 

puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on kokouksessa 
läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla neljä 
arkipäivää ennen kokousta. Hallintosäännön 127 §:n ja kunnanhallituksen 
päätöksen 30.8.2021 § 142 mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali toimitetaan asianosaisille sähköisesti. Yhteydenpito luotta-
mushenkilöihin toteutetaan tietoturvallisen etunimi.sukunimi@ruovesi.fi-
sähköpostin välityksellä.  

 
 Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla (hallintosääntö § 128). Ennen 

julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä 
henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä. Erityisestä syystä verkossa 
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittäinen kokousasia. 
Esityslistan liitteitä julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan 
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.  

 
 Kokouskutsu tähän kokoukseen on toimitettu asianosaisille ja julkaistu kun-

nan verkkosivulla 25.5.2022. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 

kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
 Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäväksi tarkastamisen jälkeen kunnan 

verkkosivulle.  
 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 351 30.05.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 30.05.2022 § 351    
      
 
 Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 

Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Kunnanhallitus on 
kokouksessaan 30.8.2021 § 142 päättänyt, että kunnanhallitus valitsee 
kussakin kokouksessa aakkosjärjestyksen mukaisessa järjestyksessä 
kaksi läsnä olevaa kunnanhallituksen jäsentä pöytäkirjan tarkastajiksi ja 
heille varahenkilöt. 

  
 Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäväksi tarkastamisen jälkeen kunnan 

verkkosivulle.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
1. valita pöytäkirjantarkastajiksi Mervi Härkönen ja Hannu Koivunen, 

sekä varalle Ville Vauhkonen ja Heidi Kuutti-Selkee. 
2. että pöytäkirja tarkastetaan 31.5.2022 ja kellonaika 12-15. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Heidi Kuutti-Selkeen ja 

Hannu Koivusen, varalle valittiin Ville Vauhkonen ja Mervi Härkönen. 
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Kunnanhallitus § 331 25.04.2022 
Kunnanhallitus § 352 30.05.2022 

 
Kunnanjohtajan virka 
 
Kunnanhallitus 25.04.2022 § 331  
  
 
   
  Kunnanjohtaja Eeva Viitanen on pyytänyt eroa 4.4.2022 lukien kunnanjohtajan 
  virasta ja valtuusto on kokouksessaan 4.4.2022 hyväksynyt sen.  
  Virka julistetaan siten haettavaksi. Ruoveden kunnan 1.5.2021 voimaan tul-
  leen ja tällä hetkellä voimassa olevan hallintosäännön 39 §:n mukaan:   
  ”Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran 
  tai virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.”  Hallintosäännön 40 §: 
  ”Kunnanjohtajan ja osastopäälliköt valitsee valtuusto.” 
 
  Hallintosäännön 39 §:  
  ”Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto.”  
  Aikaisemmin määrätyt kelpoisuusvaatimukset ovat voimassa. Kuntalaki ei 
  määrittele kunnanjohtajan kelpoisuusehtoja. Asia on kunnan vapaasti  
  päätettävissä. 
 
  Kuntalain 38 §: ”Kunnan johtaminen 
  Kunnan toimintaa johdetaan valtuuston hyväksymän kuntastrategian mukai-
  sesti. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja taloutta. 
 
  Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, talouden 
  hoitoa ja muuta toimintaa. Valtuusto voi päättää, että kunnanjohtajan sijasta 
  kuntaa johtaa pormestari.” 
 
  Kuntalain 41 §: ”Kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja voidaan  
  valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan.  
 
  Jos kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista ää-
  nistä, toimitetaan uusi vaali kahden eniten ääniä saaneen välillä. Tässä vaa-
  lissa eniten ääniä saanut tulee valituksi. 
 
  Kunnanjohtajalla on oikeus käyttää puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta 
  sekä saada kunnan viranomaisilta tietoja ja nähtäväkseen asiakirjoja, jollei sa-
  lassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
 
  Jos kuntaan valitaan pormestari ja kunnanjohtajan virka on täytettynä pormes-
  tarin toimikauden alkaessa, valtuusto päättää kunnanjohtajan siirtämisestä  
  hänelle soveltuvaan toiseen virkaan tai työsopimussuhteeseen. Määräaikai-
  nen kunnanjohtaja siirretään jäljellä olevaksi määräajaksi toiseen virkaan tai  
  työsopimussuhteeseen. Toiseen virkaan tai työsopimussuhteeseen siirretyllä 
  kunnanjohtajalla on oikeus saada siihen kuuluvat edut sellaisina, etteivät ne 
  ole epäedullisemmat kuin kunnanjohtajan virkaan kuuluneet edut.” 
 
  Kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa mainitaan mm seuraavaa: 
 
  ”Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei jäljem-
  pänä toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun  
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Kunnanhallitus § 331 25.04.2022 
Kunnanhallitus § 352 30.05.2022 

  ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä tai hyvinvointialueesta annetun lain 
  113 §:ssä säädetyllä tavalla.” 
 
  ”Sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa
  vain henkilö, joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä ja 
  silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettävä selvitys haki- 
  jan kelpoisuudesta.” 
 
  ”Kunnanjohtajan virkaan ja valtuuston päätöksen mukaisesti muuhunkin kun
  nan virkasuhteeseen voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin hen
  kilö, joka ei ole hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.””Kun-
  nanjohtajan virkaan ja valtuuston päätöksen mukaisesti muuhunkin kun-
  nan virkasuhteeseen voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin hen-
  kilö, joka ei ole hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.” 

 
    

 
KH Pj:n päätösehdotus Kunnanhallitus  

1.julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi toistaiseksi täyttämistä varten.  
2.toteaa, että aikaisemmin määrätyt kelpoisuusehdot ovat voimassa. 
3.päättää kunnanjohtajan viran hakuajankohdaksi 29.4. – 24.5.2022 klo 
15.00 ja hakuilmoituksen julkaisemistavasta. 
4. päättää hyväksyä Mercuri Urvalin tarjouksen (14 600 €)  rekrytoinnin 
suorittamiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Kunnanhallitus 30.05.2022 § 352    
99/01.01.01/2022    
 

Kunnanjohtajan virkaan määräaikaan mennessä 24.5.2022 klo 15.00 ovat 
hakeneet seuraavat henkilöt: 
 

Nimi Koulutus  
Ritvonen Antti Kauppatieteen maisteri, Ekonomi 
Jokela Eeli  Yhdistelmäajoneuvonkuljettaja 
Reijonen Kalle  Sairaanhoitaja 
Peltonen Tuula Kasvatustieteen maisteri 
Kallonen Tanja Kasvatustieteen maisteri 
Paunonen Kati Hallintotieteen maisteri 
Salminen Ilkka Hallintotieteen maisteri 
Kattainen Jari Kauppatieteiden tohtori  
Lähteinen Paula  Eläinlääketieteen lisensiaatti 
Salmi Mailis Kauppatieteen maisteri, Ekonomi 

 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto sekä kokemus kunnallishallinnosta. Virkaan hakeneista 
kaksi ei täytä virkaan asetettua kelpoisuusehtoa soveltuvasta ylemmästä 
korkeakoulututkinnosta. 
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Kunnanhallitus § 331 25.04.2022 
Kunnanhallitus § 352 30.05.2022 

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 5 §:n mukaan: Kunnanjohtajan 
virkaan ja valtuuston päätöksen mukaisesti muuhunkin kunnan 
virkasuhteeseen voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilö, 
joka ei ole hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.  

 
Esittelijä    

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Päätös Kunnanhallitus päättää: 

1. merkitä tiedoksi virkaan määräajassa saapuneet hakemukset 
2. nimetä kunnanjohtajan viran täyttämistä valmistelevaan 
haastatteluryhmään kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston 
puheenjohtajiston sisältäen varapuheenjohtajat sekä virkaatekevän 
kunnanjohtajan ja hallintojohtajan. 
3. päättää haastatella Ilkka Salmisen, Jari Kattaisen ja Kati Paunosen. 

 
Liitteet 
 Liite [1] Kunnanjohtajan virkaan saapuneet 

hakemukset 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 350, § 352 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


