Kirjastovirkailijan toimen tayttolupa 1.9.2022 alkaen
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Paatos

Kirjastolaissa sdadettyjen tehtavien hoitamiseksi kirjastolla tulee olla
riittdva ja osaava henkilosto (Kirjastolaki §6). Kirjastossa tydskentelevat
kirjastonjohtaja, kirjastonhoitaja (tytaika 80% 31.8.2022 saakka, 1.9.2022
alkaen 60%) ja kaksi kirjastovirkailijaa. Toinen kirjastovirkailijoista on
irtisanoutunut 1.4.2022 alkaen ja toimi on taytetty maaraaikaisesti
30.9.2022 saakka.

Kirjastovirkailijan tyotehtavat ovat monipuolisia; ydintehtava on vastata
kouluyhteistydsta, jota toteutetaan sivistyslautakunnassa
opetussuunnitelman liitteeksi hyvaksytyn esi- ja perusopetuksen
kirjastoyhteistydsuunnitelman mukaan. Tama sisaltdd muun muassa
kirjastonkaytén- ja tiedonhaun opastusta ja harjoituksia seka monipuolisia
lukutaitoja ja lukemista edistavaa toimintaa eri luokka-asteille kaikilla
kouluilla. Yhteisty6ta on tehty ja palveluja tuotettu myds
varhaiskasvatukselle ja taman vuoden aikana on tarkoitus laatia
kirjastoyhteistydn suunnitelma myods varhaiskasvatukseen.
Kirjastovirkailijan tehtaviin sisaltyy lisaksi paivittaista asiakaspalveluty6ta,
jarjestelytehtavia, tiedottamiseen ja tapahtumiin liittyvia tehtavia seka muita
ammatillisia tehtavia.

Tehtava edellyttdd muun muassa hyvia asiakaspalvelu- ja yhteistyo6taitoja,
kykya itsenaiseen tydskentelyyn ja kehittavaa tydotetta.
Kelpoisuusvaatimuksena on korkeakoulututkinto tai ammatillinen
perustutkinto, johon sisaltyvat tai jonka lisdksi on suoritettu 35 opintoviikon
/ 60 opintopisteen laajuiset kirjasto- ja informaatioalan opinnot.

Kirjastopalvelut ovat kunnan lakisdateisia peruspalveluita. Kirjastolain
(29.12.2016/1492) mukaan kirjaston tehtaviin kuuluu muun muassa
sivistyksen, kulttuurin, osaamisen ja lukutaitojen edistdminen,
tietopalvelujen tarjoaminen seka tilojen tarjoaminen oppimiseen,
harrastamiseen ja tydskentelyyn. Kirjaston tuottamat palvelut ovat myds
osa kunnassa tehtavaa hyvinvointityota. Paakirjastossa tyota tehdaan
kahdessa vuorossa ja talvikaudella lisaksi lauantaisin. Aukiolotunteja on 34
tuntia ja kesdkuukausina 30 tuntia. Oppilas- ja varhaiskasvatuksen ryhmilla
on sovittuja viikoittaisia kayntiaikoja myos ennen virallisia aukioloaikoja.
Kirjastoautonkuljettajavirkailijan tydpanos (30%) ostetaan Virtain
kaupungilta. Jarjestely on lisdnnyt paakirjaston henkildkunnan tyota.
KELA:n asiontipisteen jarjestamisen mahdollisuus kirjaston tiloissa
selvitetaan, toteutessaan se vaatii tilajarjestelyja seka henkiléstoresurssia.
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Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan kirjastovirkailijan vakituiseen
toimeen 1.9.2022 alkaen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.



