Johtavien viranhaltijoiden palkkaus
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Valmistelija: va. hallintojohtaja Kari Nuuttila;
etunimi.sukunimi@ruovesi.fi; 044 787 1301

Ruoveden kunnan johtavia viranhaltijoita ovat kunnanjohtajan lisaksi
hallintojohtaja, sivistysjohtaja ja tekninen johtaja.

Kunnanjohtaja on kokonaispalkkauksessa. Va. hallintojohtaja on myos
kokonaispalkkauksessa. Sivistysjohtaja ja tekninen johtaja ovat
tehtavakohtaisessa palkkauksessa, mutta vain tekniselld johtajalla on ollut
lisat. Sivistysjohtajalle on maksettu tehtavakohtainen palkka ilman lisia.

Johtavien viranhaltijoiden palkkaus ei ole ollut sama eika tasapuolinen.
Parhaillaan tapahtuvat vaihdokset mahdollistavat palkkausjarjestelman
yhdenmukaistamisen. Johtavien viranhaltijoiden palkan tulisi olla
"synkronissa” kunnanjohtajan palkan kanssa ja keskendaan yhdenmukaiset.
Hallintojohtaja toimii tarvittaessa kunnanjohtajan sijaisena, joten tdma on
syyta huomioida.

Kunnanhallituksen pitda maarittaa kiireellisena teknisen johtajan ja
hallintojohtajan palkkaus. Nama voidaan maarittda kokonaispalkkana
huomioiden tuleva kunnanjohtajan palkka. Sivistysjohtajan palkka tulee olla
lahtdkohtaisesti samalla tasolla kuin teknisen johtajan palkka. Paatésta
tehtdessa tulee huomioida, etta sivistysjohtajan tehtavaan on liitetty
vuoden 2020 kesalla opiston rehtorin tehtavat ilman eri korvausta. Tama
voidaan oikaista tassa tilanteessa huomioimalla lisdantynyt tehtavan
vaativuus.

Kokouksessa selostetaan tarkasti kaytdssa ollut palkkaus, arvioitu tuleva
kunnanjohtajan palkkaus muuttuvassa tilanteessa seka siita johtuva edella
olevan huomiooon ottava johtavien viranhaltijoiden kokonaispalkka.
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Marcus Hackman

Annetaan kokouksessa.

Puheenjohtaja esitti asian siirtdmista seuraavaan kokoukseen. Kaytiin
keskustelua. Kukaan ei vastustanut.

Kunnanhallitus paatti siirtda asian seuraavaan kokoukseen.
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